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Koniec poczatku

Wydanie ,Sie Dzieje”, ktore trzymacie Panstwo w reku, jest ostatnim
sfinansowanym w ramach projektu ,Wyszkowski Inkubator
Pozarzagdowy” (WIP) z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Ale wierzg, ze to nie ostatnie wydanie ,Sie Dzieje” w ogole.

Podobnie jak nie konczy sie pra-
ca dla dobra organizacji poza-
rzadowych powiatu wyszkowskie-
go, na rzecz podejmowania przez
nie wspotpracy, realizacji wspol-
nych dziatan. Wszystkich, ktéorym
drogi jest Trzeci Sektor, sektor or-
ganizacji spolecznych, obywatel-
skich, pozarzadowych (NGOs)*,
serdecznie zachecam: zrobmy - co
kazdy moze, na ile jest w stanie -
by rost on w site, coraz bardziej sie
liczyt i wzmacnial glos mieszkan-
cow i zainteresowanie wladz tym

glosem, nie tylko przy okazji zbli-
zajacych sie wyboréw...
Realizacja projektu trwala dwa
lata. Co udato sie przez ten czas
zrobi¢? Doprowadziliémy do po-
wstania 10 nowych organizacji
pozarzadowych. W wiekszosci
przypadkéw niemal od podstaw,
od pomystu, zachety, poprzez pra-
ce z kilkoma, nieraz kilkunasto-
ma osobami nad przygotowaniem
statutu, zorganizowanie spotkania
zalozycielskiego, po pomoc w za-
rejestrowaniu organizacji w Kra-
jowym Rejestrze Sadowym (KRS),

wreszcie — w stawianiu pierw-
szych krokéw, podejmowaniu
pierwszych dziatan. W pojedyn-
czych przypadkach pomoc doty-
czyla tylko przygotowania statutu
iprocedury rejestracji w KRS. Przy
wsparciu Wyszkowskiego Inkuba-
tora Pozarzadowego powstaly (za-
rejestrowaly swoja dziatalno$¢):
Fundacja Nad Bugiem, Wyszkow-
ski Uniwersytet Trzeciego Wie-
ku, Fundacja Wyszkowski Teatr
Tanca, Stowarzyszenie na Rzecz
Gminy Branszczyk ,Odnowa”,
Towarzystwo Inicjatyw Wiejskich

»Tuchetka”, Klub Zeglarski SPI-
NAKER, Stowarzyszenie ,Ini-
cjatywa Biateblota”, Fundacja
»Odkryj Pasje”, Fundacja Rozwo-
ju Sportu, Rekreacji i Turystyki

fot. tukasz Obrebski

»Zyjmy z Pasja” i Stowarzyszenie
Form Artystycznych i Turystycz-
nych ,FormAT”.

Powstatym organizacjom i wie-
lu juz wczeéniej istniejagcym » 2
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ZAMOWIENIA PUBLICZNE

1» §wiadczono doradztwo ogdlne,
prawne, z zakresu rachunkowosci
dotyczace prowadzenia dziatalno-
$ci, sprawozdawczo$ci, a przede
wszystkim - pozyskiwania $rod-
kéw, w tym przygotowywania
wnioskow o dofinansowanie, a na-
stepnie realizacji projektéow i ich
rozliczania. W ciagu calego okresu
realizacji projektu WIP poradnic-
two udzielone przedstawicielom
NGOs zaowocowalo m.in. opraco-
waniem i ztozeniem pond 20 wnio-
skow o dofinansowanie, z ktorych
16 je uzyskalo na faczng kwote po-
nad 321 tys. z. Pozyskane $rodki
na realizacje projektow w znaczg-
cej czgsci pochodzity spoza gminy
Wyszkéw czy powiatu wyszkow-
skiego. Projekty byly realizowane
na Ziemi Wyszkowskiej, adreso-
wane do os6b tu mieszkajacych,
a pozyskane $rodki wydawane by-
ty na miejscu - ozywiaty lokalna
gospodarke.

Wydawane byto ,Si¢ Dzieje!
Pismo Obywatelskie Ziemi Wy-
szkowskiej”, w ktérym promo-
wano aktywno$¢ mieszkancow,
samoorganizacji spoteczenstwa
obywatelskiego, inspirowano do
podejmowania wlasnych inicja-
tyw, tworzenia organizacji poza-
rzagdowych. Prezentowane byty
dobre praktyki z terenu powiatu
wyszkowskiego, Polski i Europy -
mieszkancy mogli si¢ dowiedzie¢,
jak wiele przedsiewzie¢ jest reali-
zowanych na ich terenie, jaki jest
ich charakter, zasieg, przyblizane
byty sylwetki ludzi, ktérzy za nimi
stoja, motywy ich dzialan. Nie za-
braklo w nim publicystyki, artyku-
téw problemowych, edukacyjnych.
Lacznie ukazalo si¢ 13 wydan Pi-
sma. Wydawanie ,Sie Dzieje”
z pewnoscig przyczynito sie do in-
tegracji $rodowiska organizacji po-
zarzagdowych, a przynajmniej wza-
jemnego poznania sie.

Najbardziej ambitnym przed-
siewzieciem Wyszkowskiego In-
kubatora Pozarzadowego byto za-
inicjowanie dziatan, ktére - mamy
nadzieje - doprowadzi z czasem do
powstania Wyszkowskiego Forum
Organizacji Pozarzadowych. Cze-
mu miatoby stuzy¢ utworzenie Fo-
rum? By podja¢ dialog zmierzajacy
do rozwiniecia wspolpracy i roz-
woju inicjatyw stuzacych popra-
wieniu warunkdéw Zycia i pracy
mieszkancéw, rozwoju spoteczen-
stwa obywatelskiego, czuwania
nad przestrzeganiem demokra-
tycznych zasad oraz przejrzysto-
$cig mechanizméw i narzedzi
wspotpracy administracji publicz-
nej z organizacjami obywatelski-
mi i dziatalno$ci organizacji trze-
ciego sektora. Od potowy 2012 r.
zorganizowano kilka spotkan
przygotowujacych do utworzenia
Forum - federacji stowarzyszen,
ktore szeroko i twardo mogtoby
reprezentowac interesy organiza-
cji - sygnatariuszy, ale takze calego
§rodowiska. Powstal nawet projekt
statutu. Niestety, z wielu powodow
nie doszlo jeszcze do powstania

takiej organizacji. Wyglada na to,
Ze zanim ono powstanie, poszcze-
gblne organizacje musza wykona¢
jeszcze wiele pracy, by samemu
mocniej ,,stang¢ na nogach”. Z te-
go tez wzgledu ten artykut ma taki
tytul - ,Koniec poczatku”.

Koniec poczatku, bo konczy
sie realizacja projektu stuzacego
wsparciu i wzmocnieniu organi-
zacji obywatelskich dzialajacych
na terenie powiatu wyszkowskie-
go. Ale tak naprawde to moze by¢
dopiero poczatek blizszej wspot-
pracy tych organizacji. Wierzmy,
ze nadchodza dobre czasy dla ta-
kich organizacji. I pracujmy na to.
Wielu organizacjom potrzebne sg
osoby, ktore naucza si¢ pisa¢ wnio-
ski o dofinansowanie, realizowa¢
je i rozliczaé. Bez tego nie beda
w stanie pozyska¢ nawet tysigca
zlotych. Ale nade wszystko kaz-
da z nich potrzebuje choc¢by kilku
0s06b, ktdre po prostu poswiecg dla
niej czas, beda to robi¢ regularnie,
i stowne deklaracje przemienia na
konkretne dziatania.

Na razie niewiele jest organiza-
cji z terenu powiatu, ktére sklada-
ja wnioski o dofinansowanie pro-
jektow. A takich, ktore siegaja po
$rodki spoza powiatu, po realiza-
cje trudnych i ambitnych przed-
siewzie¢ finansowanych z fundu-
szy ogolnopolskich, jest dostownie
kilka. Wiekszo$¢ z nich opisaliémy
na tamach ,,Sie Dzieje”. Musi upty-
na¢ trochg czasu, by dotaczyly do
nich kolejne.

Z czasem za$ tych kilka prez-
nych organizacji moze zawigzac
$cislejsza wspotprace. Wazne, by
byla to inicjatywa obywatelska,
oddolna, wynikala z autentycznej
potrzeby wspodtdziatania. Tylko
dzieki temu bedzie miala szanse
przetrwac. Kluczowym elementem
powodzenia calego procesu bedzie
wspolna realizacja konkretnych
wydarzen, przedsiewzieé, z ja-
snym podziatem odpowiedzialno-
$ci za wykonywang prace oraz ich
finansowanie. Ale to jedyna dro-
ga, by mozna bylo potem siega¢ po
duze $rodki unijne, ktére beda do-
stepne dla organizacji pozarzado-
wych w nowym okresie programo-
wania w Unii Europejskiej na lata
2014-2020. To jedyna droga, by -
dysponujac takimi $rodkami - zy-
ska¢ autonomie i niezalezno$¢ od
wiadz lokalnych. By méc dokony-
wac zmian zauwazalnych i odczu-
wanych przez wielu mieszkancow
- zmian w imieniu tych mieszkan-
cow i zgodnie z ich oczekiwaniami
i najwazniejszymi potrzebami. Po-
trzebami, ktdre wcigz sg niezaspa-
kajane, a czgsto w ogole niestysza-
ne przez decydentow.

3 ARTUR LASKOWSKI

NGO - skrét od nazwy Non-
governmental organization (NGOs)
uzywany dla okreslenia organizacji
spolecznych, obywatelskich,
pozarzadowych (stowarzyszen

i fundacji).

Beda musieli

zatrudniac
na etatach

Zamawiajacy bedzie mogt wprowadzi¢ wymog w stosunku do
wykonawcéw dotyczacy zatrudniania na umowy o prace osob
wykonujacych zadania zwigzane z przedmiotem zamowienia

publicznego.

Trwajq prace nad zmianami
w ustawie Prawo zamowien
publicznych, ktére moga by¢ klu-
czowe dla podmiotéw sektora
ekonomii spotecznej. Podmioty
zamawiajace bedg mogty wprowa-
dzi¢ wymoég w stosunku do wyko-
nawcow dotyczacy zatrudniania
na umowy o pracg oséb wykonu-
jacych zadania zwiazane z przed-
miotem zamoéwienia publicznego.
Co szczegolnie istotne, ma si¢ po-
jawi¢ obowigzek wyptat wynagro-
dzenia minimalnego. Bedzie to
milowy krok w walce z nieuczciwa
konkurencja, w ktorej zwyciezaja
podmioty zatrudniajace pracow-
nikéw nielegalnie lub na umowy
»$mieciowe”. Takie praktyki pro-
wadza do zanizania kosztow za-
mowien - i co najwazniejsze - eli-
minowania z rynku uczciwych
przedsiebiorcow. W walce tej prze-
grywaja takze podmioty ekonomii
spotecznej. Z zasady spotecznie od-
powiedzialne — nie mogg zwycie-
2y¢ w nieuczciwej walce rynkowej
prowadzacej do wyplat gtodowych
stawek dla pracownikéw. Propo-
nowane zmiany w ustawie beda
prowadzi¢ do zwigkszenia stan-
dardéw pracy w Polsce. Jednak,
aby tak sie stato, planowane roz-
wigzania muszg by¢ obligatoryj-
ne - nie za$ stanowic jedna z wielu
mozliwo$ci. Obecnie projekt za-
ktada mozliwos¢ wprowadzenia
wymogo6w zatrudniania na umo-
we o prace w sytuacji, w ktérej cha-
rakter zamodwienia to uzasadnia.
Dobra propozycja jest mozliwosé¢
rozciggniecia tego wymogu tak-
ze na podwykonawcéw. Zgodnie
z tre$cig uzasadnienia do projek-
tu ustawy: ,Zgodnie z art. 22 par.
11 kodeksu pracy nie jest dopusz-
czalne zastapienie umowy o pra-
ce umowg cywilnoprawng przy
zachowaniu warunkéw wykony-
wania pracy. W zwigzku z tym,
jezeli przedmiotem zamodwienia
publicznego sa czynnosci, ktérych
wykonywanie odpowiada warun-
kom wykonywania pracy, to po-
stawienie warunku zatrudnienia

personelu na podstawie umowy
o prace jest w pelni uzasadnione.
Obecna sytuacja, w ktorej zamo-
wienia publiczne s3 udzielane pod-
miotom omijajagcym nakaz zart. 22
par. 11 kodeksu pracy, jest demora-
lizujaca”. Projekt pozytywnie oce-
niajg przedstawiciele zwigzkow
zawodowych: OPZZ i ,Solidar-
noséci”. Przedstawicielka centrali
tej ostatniej Sylwia Szczepanska
wskazuje, ze w uzasadnieniu do
zmian znajduje si¢ argumentacja
wypracowana przez ,,Solidarnos¢”.
Jednoczesnie zwraca jednak uwa-
ge na stabos¢ panstwa — w ustawie
znajda sie przeciez instrumenty
wymuszajgce przestrzeganie juz
obowigzujacych przepiséw (prawa
pracy, ustawy o minimalnym wy-
nagrodzeniu za prace). Z drugiej
strony spotka¢ si¢ mozemy z opi-
niami wedle, ktérych to panstwo
w toku postepowan o udzielenie
zamoOwienia publicznego wymu-
sza rownanie w dot standardow
socjalnych poprzez korzystanie
wylacznie z kryterium ceny przy
ocenach ofert. Zwraca na to uwa-
ge przedstawiciel Konfederacji
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Pracodawcéw Prywatnych Lewia-
tan, ktérego zdaniem szacowanie
warto$ci zamoéwienia, do ktorego
zobowigzany jest zamawiajacy,
w ogole nie uwzglednia stawek wy-
nagrodzen wynikajacych z ustawy
o minimalnym wynagrodzeniu za
prace. Niestety projekt moze mie¢
powaznego przeciwnika. Urzad
Zamoéwien Publicznych w swojej
opinii dotyczacej przedkladanych
zmian wskazal, Ze moga one zosta¢
uznane za zbyt istotne ingerowa-
nie w relacje rynkowe pomiedzy
zamawiajacym a wykonawcg. Oby
tak sie nie stato.

Zmiany w ustawie Prawo zamo-
wien publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 9oy ze zm.) zostaly przygoto-
wane przez postéw Platformy Oby-
watelskiej. Co szczegdlnie cieszy,
jednym z autoréw zmian jest poset
Adam Szejnfeld, ktory zablokowat
prace nad ustawg o spétdzielniach
socjalnych tuz przed uptywem ka-
dengcji Sejmu w 2005 r. Taka zmia-
na postepowania godna jest odno-
towania.

% KAROL KRETKOWSKI



...ale najwazniejsza

jest nauka

PUNKT WYJSCIA

Wszyscy sie czegos uczymy, bo nie
uczy¢ sie po prostu nie da. Uczymy
sie wszedzie, podrdzujac, siedzac
w domu, patrzac si¢ w niebo czy ja-
dac pociggiem. Uczymy si¢ wszyst-
kiego, sznurowac¢ buty, rozréz-
nia¢ godzine na zegarku, tabliczki
mnozenia czy chemii organicznej.
Nie istnieje rzecz czy czynno$c,
ktorej nie datoby si¢ nauczy¢, tak
jak nie istnieja miejsca gdzie nie
datoby sie nauczy¢ czegokolwiek.
A jednak nie wszyscy jednakowo
duzo potrafig i wiedzg. Jedni maja
duze potrzeby zdobywania wiedzy,
w ktorych nierzadko naczelng role
petni ambicja posiadania szerokiej
wiedzy z zakresu literatury, muzy-
ki powaznej czy fizyki kwantowej.
Inni za$ do zycia potrzebuja jedy-
nie umiejetnosci sznurownia bu-
tow albo jedzenia tyzka. Wiagnie
takie skrajne zestawienie potrzeb
nabywania wiedzy i umiejetno-
$ci pokazuje przed jak niebywale
trudnym zadaniem stajg instytu-
cje panstwa, ktore chce wyksztat-
ci¢ swoich obywateli.

Trzeba pamietaé, ze program
edukacyjny jest przygotowywa-
ny dla wszystkich, a wiec mu-
si juz na samym starcie postawic¢
dzieci w tym samym miejscu, tak
aby mialy jednakowsg szans¢ na
nabycie wszystkich niezbednych
elementow edukacji, ktore zosta-
ng poddane indywidualnemu roz-
wojowi kazdego z uczniéw. System
ten musi zatem z jednej strony by¢
sprawiedliwy, zapewniajac wszyst-
kim takie same szanse na poczat-
ku edukacyjnej drogi, ale takze
kompatybilny do potrzeb kazde-
go pojedynczego ucznia, aby w je-
go zakresie mogt rozwija¢ i ksztal-
ci¢ swoje pasje i zainteresowania.
Jak sie okazuje problem zaczyna
si¢ juz na samym poczatku, bo-
wiem stworzenie jednakowych
szans zaréwno uczniom z duzych
miast jak i wsi, zaréwno dzieciom
rodzicéw bardzo zamoznych jak
i bardzo biednych przerasta real-
ne mozliwosci praktycznie kaz-
dego systemu. Dzieje sie tak m.in.
w przypadku kiedy rodzice za-
mozni posylaja swoje pociechy do
prywatnych szkot, gdzie mniejsza
liczba ucznidéw sprawia, iz nauczy-
ciele sa w stanie poswieci¢ im wie-
cej czasu i uwagi, co przeklada sie
na lepsze przygotowanie do dal-
szej edukacji. Takich mozliwosci
nie majg rodzice mniej zamozni,
a ich dzieci uczeszczajace do szkot
publicznych moga tylko pomarzy¢
o podobnych warunkach nauki, co

sprawia, Ze nigdy nie beda przygo-
towani do niej tak dokladnie jak
ich bogatsi rowie$nicy. Jeszcze bar-
dziej skomplikowana sytuacja jest
na wsiach.

- Nie ma zadnej polityki o$wia-
towej, bo nie ma jednej prostej rze-
czy - rzeczywistego systemu wy-
réwnywania szans. DuZo si¢ o nim
moéwi, ale zapomniano, ze powi-
nien zaczynac si¢ juz w przedszko-
lu, a teraz zamyka si¢ przedszkola.
Na zachodzie uczeszcza do nich
80-100 proc. dzieci. U nas ponizej
30 proc. Na wsiach nie ma ich juz
prawie w ogdle. Zamyka si¢ tam
tez szkoty, ktore nierzadko byly
miejscami, gdzie skupialo sie zycie
kulturalne wsi. I to jest wyréwny-
wanie szans — méwi Krystyna Star-
czewska — dyrektor Zespotu Szkot
»Bednarska” w Warszawie.

Ten problem rodzacy sie juz
na samym poczatku edukacyjnej
drogi obywatela pocigga za soba
szereg innych dezorganizujacych
system nastepstw. Dzieci, ktére
rodzice posla do przedszkola naj-
prawdopodobniej szybciej naucza
sie czytal i pisac, ale takze wspot-
pracowaé z innymi dzie¢mi, co
w pdzniejszym zyciu przelozy sie
na umiejetno$¢ pracy w grupie,
gdzie niezbedne bedzie dazenie
do kompromisu przy poszanowa-
niu zdania innych wspoétpracow-
nikéw. Co oczywiste dzieci, ktore
do przedszkola nie chodzg tego
wszystkiego beda musialy nauczy¢
sie w szkole. W nastepstwie tego,
nawet jesli beda mialy podobny,
badz nawet przewyzszajacy swoich
rowiesnikow potencjal naukowy -
ambicje, dobrg pamie¢ czy wysoko
rozwinieta umiejetnos¢ asocjacji,
beda we wzgledzie spoteczno-wy-
chowawczym opoéznione. Zaist-
nienie podobnego zjawiska prze-
czy zupelnie idei wyréwnywania
szans. Jest to tym trudniejsze do
opanowania, ze w miare wypra-
cowywania demokratycznych i li-
beralnych systemoéw pracy, coraz
wiekszg wage przyklada sie do do-
brego wyksztalcenia. Rodzice od
najwczesniejszych lat mowiag swo-
im dzieciom - Pamietaj twoje za-
interesowania s3 wazne, sport jest
wazny, koledzy sa wazni, ale naj-
wazniejsza jest nauka — albo - Pa-
mietaj, jezyki to podstawa. I tak tez
postepuja. Zapisuja swoje pociechy
na dodatkowe zajecia ksztalcace
ich w dziedzinach pozaszkolnych,
czesto s3 to lekcje tanca, $piewu,
gry na instrumentach czy jezy-
kéw obcych. Ta powszechna mo-
bilizacja do zdobywania wiedzy

i umiejetnosci, a takze poszerza-
jace si¢ w miare zapotrzebowania
mozliwoéci ich nabywania, wywo-
taty swoisty bum na edukacje, ktd-
ry najwyrazniej dostrzegalny jest
w szkolnictwie wyzszym.

STUDIA DLA KAZDEGO
Dzieje si¢ tak z jednej podstawo-
wej przyczyny. Szkolnictwo wyz-
sze jest nieobowigzkowe, a zatem
liczba studentéw nie jest liczbg sta-
ta wzgledem wszystkich bedacych
w wieku studenckim, tak jak dzieje
sie w przypadku szkolnictwa pod-
stawowego, kiedy do szkoly chodza
WSZyscy, poniewaz istnieje na tym
etapie przymus edukacyjny. Na
studia natomiast idzie tylko ten,
kto chce, dlatego to wlasnie szkol-
nictwo wyzsze jest najlepszym
kryterium obserwacji zaintereso-
wania edukacja w danym kraju.

W Polsce wzrost studentéw
szkol wyzszych na przestrzeni
ostatnich dwudziestu trzech lat
jest bardzo dynamiczny. Wedlug
badan GUS-u w roku akademic-
kim 1990/1991 studiowato 403,8
tys. studentéw, podczas kiedy
przykladowo w roku akademic-
kim 2006/2007 liczba ta siggneta
juz prawie 2 mln studiujacych, co
stanowi przyrost o 381 proc. War-
to jednak zaznaczy¢, ze najwigksza
dynamika tego wzrostu nastapita
w latach 9o., a przez ostatnie lata
przyrasta w tempie okolo kilku-
dziesieciu, kilkunastu tysiecy stu-
dentéw rocznie. Efekt ten spowo-
dowany jest gtéwnie mozliwoscia
ksztalcenia si¢ w szkotach niepan-
stwowych, jaka powstala po 1989 r.,
a takze rozwojem wolnego rynku,
na arenie ktoérego prym wioda ma-
jetne korporacje, cenigce u swoich
pracownikéw m.in. wysokie, pre-
cyzyjne wyksztalcenie.

Obserwacja tego zjawiska nasu-
wa podstawowe pytanie. Czy jest
to zjawisko pozytywne, czy moze
podczas gdy na pierwszy rzut oka
takie si¢ wydaje, to jednak wistocie
nie do konca tak jest? Dr Stawomir
Jozefowicz - politolog z Uniwersy-
tetu Warszawskiego i Collegium
Civitas, ekspert w dziedzinie no-
woczesnych metod edukacyjnych
tlumaczy

- Obecnie obserwujemy zjawi-
sko umasowienia studiow. W sen-
sie ogdlnocywilizacyjnym to pozy-
tywne zjawisko. Natomiast spada
przez to prestiz studenta. Magi-
sterium stalo si¢ obecnie czyms
na poziomie przedwojennej ma-
tury, a jesli ktos chce rzeczywiscie
czyms§ sie wyr6zni¢ w kontekscie

SZKOLNICTWO WYZSZE W POLSCE

edukacyjnym, to stara si¢ robic¢
doktorat — wyjasnia dalej - Kilka-
nascie lat temu studia wyzsze by-
ty przede wszystkim magisterskie,
przewaznie piecioletnie. W tej
chwili wigkszo$¢ 0sdb, ktore legi-
tymuja sie wyzszym wyksztalce-
niem posiada ukonczone studia
licencjackie. Nie jest to wiec to
samo. Kiedy$ wyksztalcenie by-
to bardziej elitarne, co wptywalo
réwniez na jego jakos¢.

Jak si¢ okazuje jest to znaczacy
problem. Owy efekt umasowienia
doprowadzit z czasem do sytuacji,
kiedy wiekszo$¢ uczelni, w tym
niestety rowniez te renomowane -
panstwowe, przyjmuje jak najwie-
cej studentéw na studia niestacjo-
narne, czyli wieczorowe i zaoczne
studia platne, aby mie¢ z tego jak
najwiekszy dochdd. Jednoczesnie
wzrost liczby studentéw nie idzie
w parze z przygotowaniem tech-
nicznym i logistycznym, co najle-
piej dostrzegalne jest na najwiek-
szych uczelniach panstwowych.
W efekcie tego studenci ttocza
sie w malych salkach, wyktadow-
cy czesto spozniaja sie na wykla-
dy, badz w ogdle nie przychodza,
bo sg pochtonieci pracg na kilku
uczelniach jednoczesnie, a za kaz-
dy egzamin warunkowy z przed-
miotu, badZ nawet za legitymacje
studencka trzeba placi¢ dodatko-
wo.

Krystyna Starczewska wskazuje
na jeszcze jeden wazny aspekt te-
go procesu — Waznym minusem
procesu umasowienia studiéw jest
fakt, ze przestaja one spetniac ro-
le formujacg mlodego cztowieka.
Cztowiek potrzebuje jeszcze w tym
wieku pewnej atmosfery wycho-
wania. Kiedy wiec teraz przy-
chodzi na studia tysigce czy setki
0s6b, nie maja oni bezposrednie-
go kontaktu z wykladowcami, ale
tez ze sobg nawzajem. Nie ma za-
tem grupy, calego $rodowiska stu-
denckiego. Studenci mi méwia, ze
oni przychodzg tylko wystucha¢
wyktadu, zda¢ egzamin i dalej zy¢
poza uczelnig - i dodaje - Jesli juz
sie co$ umasawia, to trzeba zrobi¢
to tak, aby bylo rzeczywistym da-
niem uksztaltowania i wiedzy tym
ludziom. Natomiast jesli umaso-
wienie polega na tym, ze okreslone
uczelnie majg na tym robi¢ pienia-
dze, to mamy do czynienia z pew-
nym rodzajem paranoi. Wtedy nie
mozemy mowié, Ze nam wzrosta
liczba ludzi z wyzszym wyksztal-
ceniem, tylko ze wrecz zmalata.

JAK MADRZE WYBRAC

We wszechobecnym bogactwie
réznego rodzaju uczelni i kurséw
tatwo sie jednak zgubié. Z jednej
strony otwarcie rynku edukacyj-
nego dla podmiotéw prywatnych
w znaczacym stopniu wzbogaci-
fo jego oferte, stanowiac bardziej
funkcjonalnym i dopasowanym do
indywidualnych oczekiwan, z dru-
giej strony jednak powstalo szero-
kie pole dla dziatalnosci réznego
rodzaju szkot, ktérych najwazniej-
szym celem jest wlasny zarobek,
a nie rzetelne ksztalcenie. Jak sie
przed tym ustrzec?

Nie istnieje metoda selekcyjna
gwarantujaca w kazdym przypad-
ku maksimum satysfakeji z doko-
nanego wyboru. Wazne jest aby
mtody czlowiek przed podjeciem
jakichkolwiek studiéw dokladnie
zbadal oferty wszystkich szkot, ja-
kimi jest zainteresowany. W dobie
wszechobecnego internetu nie sta-
nowi to wiekszego problemu, gdyz
prawie wszystkie potrzebne mu
informacje moze znalez¢ w sieci.
Poza tym uczelnie coraz intensyw-
niej reklamuja sie w réznego ro-
dzaju mediach, co utatwia dotar-
cie do tych mu odpowiadajacych.
Jednak jak sie okazuje w praktyce
nie jest to problem najbardziej fun-
damentalny. Abiturienci zwykle
maja bardzo dokfadne rozezna-
nie w ofertach interesujacych ich
szkol. Problem zaczyna si¢ wcze-
$niej. Ot6z wielu absolwentéw
szkot srednich nie ma dokfadnie
sprecyzowanych zainteresowan,
a $cislej méwiac kierunkdéw stu-
didw, ktore z ich zainteresowania-
mi daloby si¢ dopelni¢. Co za tym
idzie, sg czesto zdezorientowani je-
§li chodzi o wybdr uczelni. Na tym
gruncie w ostatnich czasach moze-
my zaobserwowaé dwie tendencje.
W pierwszym przypadku to ro-
dzice doradzajg kierunek studiow,
co zwykle wiaze si¢ wyborem kie-
runku utrwalonego w spolecz-
nej swiadomosci jako prestizowy
i dajacy zawsze pewny zawdd, czy-
li prawo. W drugim przypadku to
sam zainteresowany podejmuje
decyzje, i tutaj rowniez dostrzec
mozna pewng tendencje. W takiej
sytuacji najczesciej wybieranym
w ostatnich latach kierunkiem by-
ta psychologia, jako kierunek po-
tencjalnie najbardziej uniwersalny,
pozwalajacy mlodemu cztowieko-
wi na zrozumienie siebie i innych,
czyli realizacji odwiecznego pra-
gnienia mlodoéci. Oprocz tego
w powszechnej swiadomosci obo-
wigzuje przeswiadczenie, Ze »4



FILM

Spotkanie z Innym

Duio ostatnio w mediach o Pa-
puszy, filmie zrealizowanym
przez Joanng Kos-Krauze i Krzysz-
tofa Krauze. Zadaje sobie pytanie
czemu i czym tak bardzo poruszyl?
Innym tempem - dtugoscig filmu,
scenami pokazanymi niemal bez
ruchu kamery, dlugimi rozmowa-
mi, biato-czarnymi obrazami, hi-
storia zycia Bronistawy Wajs, ty-
tulowej lalki? Pokazaniem coraz
mniej zrozumialego dla nas $wia-
ta Cyganéw? Glosnym wotaniem
Romoéw, ktdrzy kazg nam ustyszec:
pozwolcie nam by¢ sobg!? Nawet
jesli jestesmy od was inni, a moze
wiasnie dlatego...

Po obejrzeniu filmu, wystu-
chaniu przejmujacej muzyki Jana
Kantego Pawluskiewicza wstyd
sie robi czlowiekowi, ze tak tatwo
daje si¢ ztapa¢ w utarte schematy
mys$lenia o Cyganach, zebrakach,
innych.

Poprzez film Papusza udalo sie
malzenstwu rezyser6w pokazac lu-
dzi mimo wszystko wolnych, z ktd-
rych nikt i nic nie wyrwie gteboko
zapisanego wzoru postepowania:
ciaglego szukania swojego miejsca
w Swiecie.

Gdy wyszlismy z premiery Papuszy
zapytatam kilka oséb o wrazenia

3» w skrajnie wyalienowanym ka-
pitalistycznym spoteczenstwie, za
pare lat psychologowie beda bar-
dzo potrzebni.

Trudno jednak stwierdzi¢ z cala
pewnoscia czy sa to dostatecznie
przekonujace argumenty. Nalezal-
by jednak zwroci¢ wieksza uwage
na zainteresowania, a takze pre-
dyspozycje kandydata. Jesli wybie-
rze cho¢by najbardziej prestizowy
kierunek, dajacy $wietlane nadzie-
je na przyszto$¢, a nie bedzie z na-
uki czerpal satysfakeji, gdyz kie-
runek bedzie w znaczacy sposéb
mijac si¢ z jego zainteresowania-
mi, to nic z tego nie wyjdzie. Nawet
jesli juz skonczy studia, uprzednio
nie mogac si¢ zdecydowa¢ na ich
porzucenie, najprawdopodobniej
bedzie pracowal w innym zawo-
dzie, a wiec nici z uprzednich za-
tozen o perspektywicznej pracy.
Czesto lepiej da¢ sobie rok czasu
do namystu, podejmujac w tym
czasie jakas$ prace, niz wybierac od
razu i pochopnie. Mozna réwniez
po prostu prébowaé kierunkdw,

ktore wydaja nam sie ciekawe lub,
w przypadku nie dostania sie na
upragniony kierunek w oczekiwa-
niu na kolejng rekrutacje, i$¢ np.
na dwuletnie studium tematycznie
zwigzane z tym kierunkiem.
Warto zatem uwazac i decyzje
o wyborze odpowiednich studiow
podja¢ duzo wczeséniej, tak by suk-
cesywnie mozna bylo si¢ w niej
upewnia¢, badz do niej zniechecad.
Taki sposdb postepowania sprzy-
ja definiowaniu wilasnych zainte-
resowan, a takze dalszej drogi zy-
ciowej, ktdra swdj poczatek bierze
juz na studiach. Mody, nawet te na
kierunki studiéw maja to do siebie,
ze wszystkie z czasem mijaja, nie-
ktére wracajg, nawet parokrotnie,
natomiast droge zyciowa mozna
przejs¢ tylko raz, i bardzo wiele za-
leze¢ bedzie od sposobu i miejsca
w jakim ja zaczniemy. I cho¢ jest to
decyzja trudna, to mtody cztowiek
musi ja podja¢ sam i sam stawiaé
czota jej konsekwencjom.
4 PIOTR PLOCHOCKI

po filmie. Nie o ocene artystyczna,
ale o przekaz ptynacy do widzow
z ekranu.
Nie umiem nic powiedziec..., to,
jakby mi co$ przemeblowato w glo-
wie. Jest takie stare polskie powie-
dzonko ,Gos$¢ w dom, B6g w dom”.
A gdyby na tym progu stangt Cy-
gan, Roma? A teraz odpowiedzmy
sobie zgodnie z prawdg, sobie sa-
mym...

Magda R., lat 19

Papusza, ten film to jak bolesna me-
dytacja zamieniajgca nasze zycie
w radosne mitosierdzie. Milosier-
dzie wyzwalajgce sity przebudowy
nas samych, jak i pomocy naszemu
otoczeniu. Ten bél ekranowy jest
naszym bdlem i to w naszej mocy
lezy ulga, ratunek wolnosci od nie-
nawisci, rzeczywistosci nienawi-
$ci do nas samych. Papusza - film
wyzwalajgcy mitos¢, ktorg czesto
ukrywamy sami przed sobg, mitos¢
- jedyny sens zycia.

Moja przyjaciotka

Film Papusza zrobil na mnie
ogromnie wrazenie. Krzysztof
Krauze poruszyt ,bardzo sliskg”
tematyke w dzisiejszych czasach.
Wielu innych rezyserow probo-
watlo pokazal swiat oczami Ro-
moéw. Jednak Krzysztof Krauze
zrobit to w doskonaty i dosadny
sposob. Przypomnial nam, ze czlo-
wiek innej narodowosci ma bardzo

podobne priorytety, przezywa -
czuje, martwi sig, cieszy tak samo,
jak kazdy z nas. Z tym wyjgtkiem,
ze my siedzimy sobie w cieptym do-
mu pod kocem, a oni zyjg nie wie-
dzgc, co przyniesie im kolejny dzien.
Film Papusza stawia nas przed py-
taniami: Dlaczego tak bardzo za-
patrzylismy si¢ na wlasny nos, ze
zapomnielismy o tych, ktérzy nie
zyjg w taki, bgdz podobny sposob
jak my? Dlaczego Romow traktu-
jemy jako gorszych? (Bo tak jest!)
Dlaczego narzucamy im nasz spo-
s0b bycia, naszg kulture? I dlaczego
nie mozemy zaakceptowad ich spo-
sobow bycia, kultury, obyczajow?
Wychodzgc z filmu wiem, ze kaz-
dy obecny na premierze mial
wlasny komplet odpowiedzi.
Na dzie# dzisiejszy problem ,sci-
gania” Roméw nie tyczy sig tyl-
ko ich samych, ale tez innych
przyjezdnych: Murzynéw, Azja-
téw etc. Dlaczego sq oni obiek-
tem naszych drwin? Przez hi-
storig? Bo tak byto kiedys, wiec
nalezy si¢ do tego zastosowal? Po
co to zmieniac? NIEWYGODNIE???
Film zadat mi pytanie, czy jestem
tolerancyjna? Czy na tych przyby-
szow z odmienng kulturg nie pa-
trze z gory. Mimo Ze znam swo-
je zdanie i swéj charakter, film
skonfrontowat mnie jeszcze raz
z samg sobg, dajgc mi odpowie-
dzi, ktérych sig nie spodziewatam.
To byta pierwsza sprawa. Teraz

SIE DZIEJE!
GRUDZIEN 2013

przejde do drugiej. Drodzy Chrze-
scijanie... (Polska - kraj chrzesci-
janski, wiec sqdze, ze kazdy czyta-
jgcy Polak miat chrzest). Wracajgc.
Drodzy Chrzescijanie... Chrystus
mowit: ,kochaj blizniego jak siebie
samego’...

NO WIEC?!? - jak to méwi moja
kochana babcia.

Polecam ten film nie ze wzgledu na
nazwiska, czy na obsade, polecam
g0, by sprawdzi¢ samego siebie. Ja-
ki mamy stosunek do tych zagu-
bionych przybyszow? Czy ja sama
jestem w stanie im pomoc? Czy wy-
nikatoby to z wewnetrznej potrzeby,
czy tylko dlatego, ze tak wypada?
Moze wystarczy im pomdc chociaz
tym, ze zaakceptujemy ich byt, ze
znajdujg si¢ wobec nas jako réwni
ludzie, nie koniecznie rozumiejqc,
ale szanujgc ich obyczaje, kulture...
Potrzebna nam jest odwaga, zZeby
nie poddad sie wptywom aktualnych
komentarzy, stereotypow, opinii
publicznej, ludzi nas otaczajgcych.
Potrzebna nam jest odwaga by
mieé wlasne, mimo iz dla wie-
lu kontrowersyjne, zdanie bardzo
roznigce si¢ od oczekiwa# i po-
gladow otaczajgcych nas ludzi.
Moze najwyzszy czas ,wychyli¢ sig
przed szereg”?

Marta Woncikowska

4 ZEBRALA DANUTA LASKOWSKA

Potaczyt ich chleb

Niepowtarzalny charakter miato spotkanie, ktore odbyto sie
30 listopada na zakonczenie projektu ,Uczymy sie piec — ciasta
i chleby to nasze wypieki”

- Spotykamy sie dzisiaj gtownie
po to, by kultywowa¢ tradycje
wiejskie Puszczy Bialej, gdzie jest
kolebka tradycji siegajaca bardzo
odleglych czaséw - powiedzia-
ta prezes stowarzyszenia Grazyna
Popowicz. Stowarzyszenie ,,Grady
Szlacheckie-Moja Wies” zamierza
by¢ propagatorem tej tradycji. Bu-
dujac swoja tozsamos¢ na tradycji,
zamilowaniu do matej ojczyzny -
siegaja po to, co w niej najpiekniej-
sze: ludzie, ich historie, zycie.
Jeszcze rok temu mato kto wie-
dziat o niewielkiej miejscowosci
Grady Szlacheckie w gminie Dlu-
gosiodlo. Po tym jednak, jak - po
wielu trudach - powstalo stowa-
rzyszenie, wiele si¢ tu zmienifo.
Nadal zyja tu ludzie skromnie, cza-
sem wrecz biednie, w domostwach

oddalonych od siebie, a mimo to -
teraz juz blizsi sobie. Stowarzysza-
nie przyjeto sobie za cel integracje

tej spotecznosci, jak réwniez kul-
tywowanie tradycji. Jak moéwi
Grazyna Popowicz: ,pieczenie »




»

Magia Kurpiow Biatych

Konwencja UNESCO z 2003 1.,
art. 2 méwi o tzw. ,,poszano-
waniu dla ludzkiej kreatywnosci”.
Owo ,,poszanowanie” wpisane jest
w ochrone niematerialnego dzie-
dzictwa narodowego. Czyli naj-
ogolniej chodzi o to, by szano-
wa¢ dzialania osob, wpisujacych
sie w te konwencje. A czym jest to
dziedzictwo niematerialne? Co$
tam si¢ 0 nim moéwi, niby sie¢ je do-
cenia i niby powiewa na tzw. sztan-
darach kultury, ale tak naprawde
malo kto je w naszym kraju szanu-
je i mato kto wie o nim cokolwiek.
Oczywiscie nie wynika to ze ztosli-
wosci, ale raczej z braku ducha kul-
tury, przekazywanego namigtnie
przez pokolenia. Pokolenia tego
ducha kultury przekazywaly, lecz
wspolczesna ,masowos¢” skutecz-
nie go w naszym kraju zabija.

Niematerialne dziedzictwo kul-
turowe, znajdujace si¢ nota bebe
pod ochrong prawa, to dawne wie-
rzenia, opowiadania, legendy, $pie-
wy, stroje i technika ich wytwarza-
nia, architektura, styl zycia, ustne
opowiesci, a nawet sposob tworze-
nia ogrodkéw przed domami. To
wszystko, co okresla histori¢ na-
rodu, malych ojczyzn (tak popu-
larnego ostatnio okreslenia), histo-
rie ludzi, ktorzy zyli niegdys i tych
co zyja nadal i te kulture tworzyli
i tworzg.

Na naszym terenie do takich
przyktadéw nalezy zaliczy¢ Zespot
Ludowy Puszcza Biala z Rzgéni-
ka. Wokalistka zespolu, pani Te-
resa Wlodarczyk, dysponuje glo-
sem, ktory okresla si¢ jako ,,bialy

zaspiew”, rowniez ,biaty wokal”.
To cecha dZwiekéw przynaleza-
cych catkowicie do tradycji $pie-
wu sprzed wiekéw. To dzwie-
ki czyste, etniczne, przynalezne
danej kulturze ludowej. Zespot
sklada sie z kilkudziesieciu osdb.
Wrystepuja w strojach, ktore prze-
kazywane sg z pokolenia na poko-
lenie. Maja okolo stu lat: suknie
z cekinami, meskie stroje parad-
ne. W konicu sam $piew, repertuar
i sposéb funkcjonowania zespotu,
ktéry jest rowniez owym niema-
terialnym dziedzictwem kulturo-
wym. Zespot spotyka sie na pro-
bach, $wietuje wspolnie réwniez
tradycyjne $wieta: Boze Narodze-
nie, Wielkanoc, wszelkie $wieta
koscielne, réwniez imieniny i uro-
dziny swoich cztonkow.

Prébom towarzyszy specyficzna
atmosfera: wida¢ i stycha¢, ze ma
sie do czynienia ze sztukg ludowa,
z czym$ unikatowym, waznym,
przemijajgcym.

Wspdlne obchodzenie w zespole
$wiat, urodzin i imienin tez poka-
zuje moc tradycji, jaka istnieje po-
miedzy czlonkami zespolu.

To wszystko: kazdy ich koncert,
kazda ich préba, kazde ich spotka-
nie — s3 doznaniami unikatowy-
mi, niezwyktymi, bardzo waznymi
z punktu widzenia kultury i dzie-
dzictwa narodowego.

My za$, jako odbiorcy tej sztu-
ki, powinni$émy umie¢ to doceni¢
i szanowac. Nie za$ wzruszac obo-
jetnie ramionami lub udawac, ze
nie ma si¢ czym zachwycad, bo to
tylko ,,grupa starszych ludzi”. Gdy

ktos sobie tak pomysli, powinien
natychmiast ostro zaja¢ sie swoja
edukacja kulturalng, bo sg w niej
znaczgce braki — niestety — pisze
i przepraszam za doslownos¢.

Z koncem roku 2013, kiedy po-
wstaje ten felieton, chcialabym
podkresli¢, jak wazne sg dla nas,
ludzi, jakiekolwiek oznaki kultu-
ry. Jest jej, wbrew pozorom, tak
malo. Przyttamszona kulturg ma-
sowa, telewizjg $niadaniowq i tzw.
medialnym betkotem, prébuje na-
dal trwa¢, by nies¢ ze sobg te tra-
dycje. Nie pozwdlmy jej umrzed,
badz nie dajmy jej zmarginalizo-
wac. Zesp6t Ludowy Puszcza Bia-
ta powinien by¢ wizytéwka tych
terenéw (bo nig jest, wszak budzi
ogromne zainteresowanie poza
granicami laséw Puszczy Biatej).

Powinien mie¢ spotkania z mlo-
dziezg w szkolach, aby wlasnie ta
mlodziez zobaczyla, czym jest tra-
dycja i jak wyglada z bliska.
Istnienie zespotu, w nazewnic-
twie filmowym, jest tzw. ,czasem
uciekajacym”. Zespol tworzg se-
dziwi artysci, niektorzy, ktorych
widzialam na scenie dwa lata te-
mu, juz odeszli. Ale zespot piele-
gnuje pamig¢ o nich. I z godnym
podziwu impetem i witalnoscig,
pielegnuje pamie¢ niematerialne-
go dziedzictwa narodowego.
Dlatego warto skorzystac z nie-
bywatlej okazji edukacyjnej, aby
zapozna¢ swoich podopiecznych
z dzialalnos$cig zespotu, jezeli ko-
mus$ naprawde na kulturze zale-
zy. Ta przychylno$¢ to wazne ge-
sty, upamietniajace dokonania

FELIETON

DARIA GALANT

wszystkich tych, ktorzy zyli przed
nami. Ich Zyciorysy, ich kultura
i ich wrazliwo$¢ skladajg sie bo-
wiem na to, kim my jeste$my teraz.
A my, wspoélczesni, powinni$my
dazy¢ do uszanowania tych wspa-
niatych reliktéw dawnych dzie-
jow. Wspaniatych i jakze bardzo
energetycznych w swoim brzmie-
niu. Mam nadzieje, Zze uda wam sie
tych brzmien postucha¢ i przy nich
zatanczyc.

% DARIA GALANT

Listy mojej przyjaciotki

O LtODzI

Plyniesz fodzig — dwa wiosta, przy
jednym wiosle ty, silny, przy dru-
gim — czyjes stabe rece.

Jesli swg sita nie pomozesz wiosto-
waé tym stabym rekom, bedzie-
cie kreci¢ sie w koltko. I tak samo
jest w zyciu. Pomaganie innym nie
moze wynika¢ ze ,chcenia”, ale
z wewnetrznej potrzeby ratowa-
nia, a to daje odwage do dzialania.

I DWOCH WILKACH

W czasie spaceru przez las
wnuczek z dziadkiem spotykaja

martwego wilka. Dziadek opowia-
da chtopcu o wilku, jak zyje, czym
sie zywi, na co jest narazony. Po
czym dodaje: w kazdym z nas sa
dwa wilki, ktdre caty czas ze soba
tocza walke. Zdziwiony wnuczek
pyta: jak to? Wtedy dziadek wyja-
$nia:

W cztowieku walczg ze sobg dwa
wilki: dobry i zty.

Ten dobry, to miltos¢, szlachet-
nos¢, zyczliwosé, troska, pomoc
drugiemu...

Ten zly, to ztoé¢, grzech, niena-
wis¢, obtuda, gniew...

Whnuczek: a ktéry z nich wygra te
walke?
Dziadek: ten, ktérego karmisz...

i gotowanie tego, co robily nasze
mamy, babcie - to element lokal-
nej tradycji”.

Jako bardzo mtode stowarzy-
szenie organizacja przystgpita
do projektu ,Dziataj Lokalnie”,
»aby wyciagna¢ panie i ich rodzi-
ny z cieplych pieleszy z mysla, ze
moze cho¢ na chwile zapomng
o gospodarstwie i ktopotach dnia
codziennego” - wyznaje prezes.
W czasie trwania projektu co ty-
dzien spotykaly sie, aby siegajac po
dawne przepisy, czasem schowane
w nieuzywane ksiazki kucharskie
- wypieka¢ kolejne chleby, ciasta
pachnace domem, rodzing, histo-
rig. Z kazdym kolejnym spotka-
niem ich zaangazowanie, rado$¢ ze
wspdlnej pracy, wspodlnie spedzo-
nego czasu byly coraz wigksze. Jed-
na z uczestniczek projektu, Kry-
styna Pujer wyznaje: — To bylo dla
mnie bardzo mile, aby wyjs¢ z do-
mu, razem z innymi, w towarzy-
stwie zrobi¢ co$ tak dobrego. Gdy-
by nie ten projekt, to kazda z nas
nadal by siedziala w domu. Udato
sie tyle oséb wyrwa¢ ze zwyklej,
szarej, nudnej codziennosci.

Mistrzowie tradycyjnych wypiekow zostali nagrodzeni dyplomami i urzadzeniami przydatnymi w kazdej kuchni
(fot. Archiwum stowarzyszenia)

- Uémiech i integracja uczest-
niczek projektu znacza dla mnie
bardzo wiele - ze wzruszeniem
podkresla Grazyna Popowicz.
W konkursie podsumowujacym
projekt prezentowane byty wypieki

w dwdch kategoriach: ciasta i chle-
by. Jury oceniato 10 ciast i 9 chle-
béw. Za najlepsze chleby uzna-
no wypieki Zdzistawy Zwolskiej
z Chrzczanki Folwark (I miej-
sce), Marka Machnowskiego ze

Znamigczek (II miejsce) oraz
Agnieszki Adamczyk z Borek (III
miejsce). W kategorii ciasta bez-
konkurencyjne okazaly sie paczki
Krystyny Pujer, IT miejsce zdoby-
to ciasto drozdzowe Justyny Mroz,

za$ szarlotka Jadwigi Choszczyk
zajeta 1T miejsce. Wszystkie panie
reprezentowaly Grady Szlacheckie.

W formie matlej broszurki sto-
warzyszenie wydalo ,,Tradycyjne
przepisy wiejskie”, gdzie zostaly
zamieszczone wybrane przepisy na
chleby i ciasta pieczone w ramach
projektu. Lista nagrodzonych oséb
oraz przepisy na wyroznione wy-
pieki znajduja si¢ na stronie inter-
netowej stowarzyszenia: gradysz-
lacheckie.pl.

Z przebiegu dziatan projekto-
wych trwajacych od wrzeénia do li-
stopada 2013 r. powstal krétki film,
ktéry zostanie zgloszony do kon-
kursu ,,Opowiedz...”. Konkurs stu-
zy wylonieniu, nagrodzeniu i pro-
mowaniu najlepszych przykladow
tworczego pokazywania projektow
»Dziataj Lokalnie”.

Najnowszym pomystem stowa-
rzyszenia bylto spotkanie z Mikota-
jem. 6 grudnia kazdy dom w Gra-
dach Szlacheckich, w ktéorym
mieszkajg dzieci odwiedzit Miko-
taj obdarowujac je upominkiem.
% DANUTA LASKOWSKA
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Oddani morzu

Joseph Conrad, wielki pisarz, marynista powiedziat: ,,Morze, zapewne wskutek zawartych
w nim soli, nadaje szorstkos¢ zewnetrznej powtoce swych stug, lecz zachowuje stodycz ich
ducha”. Stuzba morzu staje sie sensem zycia wielu ludzi. Morze ksztattuje przede wszystkim
pokore wobec swej potegi i wrazliwos¢. W Wyszkowie od ponad pieciu lat dziata Bractwo
Ligi Morskiej i Rzecznej, ktore poprzez swe dziatania pragnie przypomniec o znaczeniu
morza w historii i kulturze Polski. O tym jak mozna niemal bez reszty oddac sie morzu

i dziatalnosci spotecznej rozmawiam z Julianem Bielawskim, Komandorem Bractwa.

Rozpoczynajac prezentacje
Nadbuzanskiego Bractwa Ligi
Morskiej i Rzecznej nie sposéb
wrocic do jej poczatkéw. Co do-
prowadzito do powotania Ligi

w Wyszkowie?

> Bractwo Ligi Morskiej i Rzecznej
w Wyszkowie kontynuuje dziala-
nia pana Kazimierza Deptuty, ktd-
ry cale swoje zycie poswiecil morzu
i dziataniu zwigzanemu z morzem,
prowadzit we wtasnym domu mu-
zeum morskie. Pi¢¢ lat temu za-
wigzata si¢ grupa oséb, ktéra po
zapoznaniu si¢ ze statutem Ligi
Morskiej i Rzecznej, podjeta dzia-
tania kota pod nazwg Nadbuzan-
skie Bractwo Ligi Morskiej i Rzecz-
nej im. ppor. mar. Kazimierza
Deptuty w Wyszkowie. W oparciu
o uchwaly walnego zebrania i za
zgoda wiladz Bractwa, organizacja
kontynuuje dziatalnos¢ zwigzang
zupowszechnianiem tradycji mor-
skich i oreza marynarki wojenne;j
oraz pracy z mlodziezg. Stowarzy-
szenie w swoich ramach powolato
kilka sekcji zainteresowan, gdzie
mlodziez moze spetnia¢ swoje
hobbystyczne zamierzenia, z po-
znawaniem historii i dziatalnoscia
historii Ligi Morskiej po drugiej
wojnie §wiatowe;.

W jaki sposob okreslitby pan naj-
istotniejsze cele dziatania Ligi?

> Cele i zadania, jakie postawi-
ta sobie Liga, sa zawsze aktualne.
Najwazniejszymi z nich sg ksztal-
towanie i rozwijanie $wiadomosci
morskiej spofeczenstwa jako jed-
nej z podstaw bytu narodowego,
wpajanie, szczegélnie mlodziezy,
zrozumienia roli oraz znaczenia
szeroko pojetej gospodarki wod-
nej, zeglugi morskiej i srodladowej
oraz ochrony $rodowiska. Celem
jest takze propagowanie trady-
cji Polskiej Marynarki Wojennej
i Handlowej oraz umacnianie pa-
triotycznych postaw spoleczen-
stwa.

Dzialania, jakie podejmuje sie
realizowac Bractwo s3 bardzo
szerokie. Czy w biezacej pra-

cy stowarzyszenia sa szczegdlne
priorytety?

> Najwiekszy nacisk w naszej pra-
cy kladziemy na jak najwieksze

pozyskiwanie mlodziezy i zain-
teresowanie ich sprawami morza.
Obecnie gléwna nasza dziatalno$¢
skupia sie na pracy z mlodymi
ludzmi i temu jest po$wigcona idea
istnienia Ligi, aby ,,przyblizy¢ mo-
rze do Wyszkowa”, tak, jak moéwit
pan Kazimierz Deptuta: ,z Wy-
szkowa zawsze i wszedzie wida¢
morze”.

Mtiodych ludzi, ktorzy na co dzien
nie maj3 dostepu do morza za-
prasza pan do dzialan na rzecz
zrozumienia wartosci morza

w réznych aspektach. Jak zorgani-
zowany jest system pracy z mio-
dziezy, aby jak najlepiej osiagnac
zamierzone cele?

» Liga skupia mlodziez szkolna,
ktéra poprzez wychowanie mor-
skie 1 wodne z uwzglednieniem
akcentéw patriotycznych, zaan-
gazowana jest w podtrzymywanie
morskich tradycji. W kilku szko-
tach mamy powotane kola oraz
kluby zainteresowan. Uczestnic-
two w tych klubach daje szan-
se wspanialego rozwoju mtodego
czlowieka. Poswigcamy swoj czas
na prace w tym kierunku: spotyka-
my sie z mlodzieza na terenie szko-
ty lub w innych miejscach. Propo-
nujemy mlodziezy szeroki zakres
wiedzy zaréwno teoretycznej, jak
i praktycznej. Prowadzimy zaje-
cia doskonalace, praktyczne, np.
z wojskiem sg to zajecia z musz-
try czy o zachowaniu si¢ maryna-
rza w mundurze, o jego wizerun-
ku. Jako Bractwo bierzemy udziat
w wielu uroczystosciach, ktére sa
organizowane na terenie calego

kraju. Blisko wspoétpracujemy z in-
nymi organizacjami pozarzadowy-
mi, wspierajac ich w prowadzonej
dzialalnosci, a oni potem odwdzie-
czaja si¢ uczestniczac w naszych
uroczystosciach.

W zasiegu naszego zaintereso-
wania s3 gléwnie gimnazja: Pu-
bliczne Gimnazjum w Bransz-
czyku, mamy tam grupe osoéb,
ktéra zajmuje si¢ krétkofalar-
stwem; w Wyszkowie przy Gimna-
zjum nr 2 jest grupa zajmujaca si¢
rekonstrukcjami réznych dzialan
bojowych oraz maty zespét instru-
mentalno-wokalny, a takze zespot
strzelecki.

Bractwo ma swoje znaczace miej-
sce na mapie organizacji poza-
rzadowych w Wyszkowie, takze

w dostownym sensie - siedziba
miesci si¢ bowiem w wyjatkowym
miejscu.

» Gléwna siedziba Bractwa miesci
sie w Szypréwce, czyli Kordegar-
dzie w Parku Wazow. Jest tam zor-
ganizowane mini muzeum, a takze
miejsce pamieci narodowej, gdzie
wspominamy naszych marynarzy,
ktérzy odeszli na wieczng wachte.
Zapraszamy wszystkich zaintere-
sowanych do spotkania sie w tym
miejscu. Po wezesniejszym uzgod-
nieniu telefonicznym przyjmujemy
grupy, spotykamy sie na lekcjach
historii z poszczegélnymi klasami
szkot wyszkowskich.

Z przykroscia musze jednak
powiedzie¢, ze nasze miejsce wo-
kot baszty jest narazone na cze-
ste wybryki chuliganskie. Nisz-
czone sg flagi na maszcie, kwiaty,

il
i e
Uroczyste przyjecie i Slubowanie jungéw z terenu powiatu wyszkowskiego
(fot. Archiwum BLMIR)

SIE DZIEJE!
GRUDZIEN 2013

W Dinau F.iwiqu Patrona, Pieraszema Stemikowi Dicoez)ji Lominmskie
NEBLWR w Weazkawie

o1 fissmiada SOFIF

Karykatura autorstwa Adama J. Karpinskiego, autora karykatur publikowanych cyklicznie

w tygodniku ,Nowy Wyszkowiak” w okienku pt. ,Zwierciadetko”, dedykowana bp Januszowi
Stepnowskiemu przez wyszkowskie Bractwo

ktore sktadamy pod tablicami.
Przyznam, ze trudno jest mi to
w jakikolwiek sposéb wyttuma-
czyc.

Dziatalnos¢ Bractwa jest bardzo
szeroka. O licznych wydarzeniach
mozna poczyta¢ w wydawanym
od niedawna biuletynie.

» Od poczatku tego roku rozpo-
czeliSmy wydawanie biuletynu
»,Nadbuzanskie opowiesci”, ktd-
ry jest kwartalnikiem. Informuje-
my w nim o wszystkich wydarze-
niach z udzialem naszego Bractwa,
a takze o historii Ligi Morskiej,
o zalozycielach i organizowanych
przez nich dzialaniach zwigza-
nych z odbudowa Gdyni. W formie
drukowanej nasz biuletyn ukazu-
je sie¢ w 50 egzemplarzach, ale ca-
ty czas jest dostepny na stronie

internetowej Bractwa. Nasze pi-
smo zostalo juz dostrzezone i za-
akceptowane w kraju. Warto po-
wiedzie¢, ze w Polsce gtéwne kota
Ligi Morskiej s3 w 28 miastach.
W tym roku mieli$my okazje
uroczyscie obchodzi¢ 95. rocznice
dziatalno$ci Ligi Morskiej i Rzecz-
nej, ktéra powstata 1 pazdzierni-
ka 1918 1., jej zalozycielem i pierw-
szym prezesem byl viceadmirat
Kazimierz Porebski. Pierwszym
wydarzeniem otwierajagcym ob-
chody tego $wieta bylo spotkanie
w Pucku w lutym tego roku. Uro-
czystosci byly organizowane przez
caly 2013 rok w réznych miejscach,
przez rézne kola Ligi Morskiej
w catym kraju. Na terenie nadbu-
zanskim $wietowalismy 8 wrze-
$nia, byta to dla nas takze 8o. rocz-
nica dzialania Ligi w Wyszkowie.

»
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Stowarzyszenie FormAT

DOBRE PRAKTYKI

Stowarzyszenie Form Artystycznych i Turystycznych ,FormAT” zostato utworzone w koncu pazdziernika 2013 r.
przez cztonkow kilku grup od lat dziatajacych w Wyszkowie, jak i 0sob niezrzeszonych. W jej rejestracji dopomaogt
Wyszkowski Inkubator Pozarzagdowy.

ajstarsza grupa, ktorej czlon-
kowie przyczynili si¢ do po-
wstania Stowarzyszenia FormAT,
jest Grupa SIEDEM. Powstata w
1987 r. przy Domu Kultury ,,Hut-
nik” pod nazwa ,,Klub Plastyka”.
W potowie lat g9o. czlonkowie
przeksztalcili klub w niezalezng
wyszkowska Grupe SIEDEM. W
dorobku grupy jest kilka wystaw
zbiorowych i kilkanascie poplene-
rowych, kilkanascie indywidual-
nych wystaw czlonkow, kilka ple-
neréw malarskich, a takze udziat
w kilku plenerach organizowa-
nych przez samorzady dzialajace
na terenie powiatu wyszkowskie-
go. Trzon Grupy SIEDEM two-
rza Agnieszka Dlugolecka, Adam
Karpinski, Henryk Kielczewski,
Irena Filipowicz, Jan Nowak, Ka-
zimiera Geska, Stawomir Pycinski.
Kolejna grupa konstytutyw-
ng dla FormAT-u byla Grupa Ro-
werowa ,Wyszkéw Moje Miasto”,

zalozona przez Jacka Szymanika,
dzialajaca wczesniej pod nazwa
Klub Rowerowy ,,Brower Team”,
ktérego poczatki siegaja roku 2000.
Rowerzysci z Wyszkow Moje Mia-
sto w 2013 I. uczestniczyli w ponad
150 wycieczkach rowerowych po
okolic ach Wyszkowa (przejecha-
li facznie ponad 4500 km). Wy-
szkow Moje Miasto przyczynil sie
do poprawy bezpieczenstwa ro-
werzystow, pieszych i kierowcow
samochodéw — poprzez dzialania
ulepszajace istniejace drogi rowe-
rowe jak i wytyczanie nowych tras.
W duzej mierze dzigki dziataniom
tej grupy gmina Wyszkow otrzy-
mata tytut Gmina Przyjazna Ro-
werzystom.

W szeregach Stowarzyszenia
FormAT znaleZli si¢ nadto czlon-
kowie Klubu Plastyka Amatora
»Graffito” i Wyszkowskiej Gru-
py Fotograficznej. Klub ,,Graffi-
to” powstal we wrze$niu 2009 r. w

Wyszkowskim Osrodku Kultury
»Hutnik”. Inicjatorami jego po-
wstania byli artysta plastyk Adam
Karpinski i 6wczesny dyrektor
o$rodka — Artur Laskowski. Klub
zrzesza osoby doroste uzdolnione
plastycznie, ktére rozwijaja swo-
je talenty pod okiem instruktora.
Gléwnym kierunkiem zaje¢ od-
bywajacych sie raz w tygodniu sg
rysunek oraz malarstwo. Z klubu
prowadzonego przez Adama Kar-
pinskiego do Stowarzyszenia na-
leza Ewa Budzynska i Michalina
Derlicka.

Wyszkowska Grupa Fotogra-
ficzna dziata od dwoch lat. Zostata
zalozona przez Jacka Szymanika.
Zainicjowala cykliczne ,,Wyszkow-
skie Nocne Foto Lowy” odkrywa-
jace piekno naszego miasta noca,
ktore przyciagaja coraz to nowych
amatoréw fotografii. Stala grupe
tworza Jacek Szymanik, Agniesz-
ka Dtugotecka, Adam Michalik,

Czlonkowie zatozyciele Stowarzyszenia FormAT

Grzegorz Plachetko, Ryszard
Uminski.

Na dzien dzisiejszy Stowarzy-
szenie “FormAT” liczy 24 czlon-
kow. Powstato w celu dalszego i
szerszego rozwoju poszczegol-
nych grup, propagowania sztuki i

(fot. Elwira Czechowska, Gtos Wyszkowa)

turystyki w gminie Wyszkéw i po-
za jej granicami. Szczegélowo cele
i dazenia zawarte zostaly w statu-
cie stowarzyszenia dostepnym na
stronie internetowej www.format.
wyszkow.org.pl.

% OPRAC. ARTUR LASKOWSKI

Rozwdj organizacji w znacznym
stopniu zalezy od cztonkow, ich
zaangazowania i aktywnosci. Jak
wiele osob jest zwigzanych z Brac-
twem wyszkowskim?

> Obecnie liczba cztonkéow wy-
szkowskiego Bractwa to blisko
50 0soOb. 1 pazdziernika, w dzien
rocznicy powstania Ligi Morskiej,
w Urzedzie Miasta w Wyszkowie,
podczas zebrania Zarzadu odby-
fo si¢ §lubowanie nowych jungéw,
cztonkow, gtéwnie byla to mio-
dziez gimnazjalna. Dziatalno$¢
Ligi Morskiej jest przyjmowana
w pozytywny sposob przez lokalne
wladze samorzadowe, spotykamy
sie z zyczliwo$cig, zrozumieniem
i wsparciem.

Skad pana zainteresowanie tym
fragmentem historii i dziedzictwa
narodowego?

> Byl taki okres w moim zyciu,
kiedy podczas stuzby w Zarzadzie
Gléwnym Zwigzku Ochotniczych
Strazy Pozarnych miatem do czy-
nienia z portowymi strazami po-
zarniczymi w Gdansku i Szcze-
cinie, gdzie zaczely si¢ blizsze
kontakty. Organizowalismy tam
roznego rodzaju przedsiewziecia.
Z czasem ten zapatl zostal umoc-
niony. W 1976 1., za posrednictwem
naszego patrona pana Kazimierza
Deptuly, wstapitem do Stowarzy-
szenia Dzialaczy Kultury Mor-
skiej, ktore pozniej przeksztalcito
sie w Lige Morska. Moje zainte-
resowania ciagle sie poszerzaly,
do tego stopnia, ze dzisiaj moge

Nadbuzanskie Bractwo Ligi Morskiej i Rzecznej na zlocie jungéw w Kotobrzegu
(fot. Archiwum BLMIR)

powiedzie¢ jestem oddany tej idei
bezgranicznie.

Od wielu lat prowadzi pan wiasng
firme. W pana odczuciu kim pan
bardziej jest: przedsiebiorca, me-
nadzerem czy spotecznikiem?

» Zeby by¢ spotecznikiem, to trze-
ba by¢ najpierw menadzerem.
Trzeba zacza¢ od tego, aby by¢ oso-
ba kontaktows, dobrze postrzega-
ng i odbierang pozytywnie przez
otoczenie i wladze samorzado-
we. Nie uda sie zrobi¢ nic dobre-
go, jesli nie pozyskamy szacunku
i zaufania innych oséb. W 2013 r.
odbylo si¢ 50 réznego rodzaju uro-
czysto$ci z udzialem Bractwa Ligi
Morskiej i Rzecznej w Wyszkowie.
Dla nas to jest wielkie wyréznienie
iradosc.

Jak pan ocenia odbior dziatan
Bractwa w otoczeniu?

» Z kimkolwiek rozmawiam
o udzielenie pomocy, kazdy czuje
sie ,pozytywnie zakrecony” i nie
spotkalem si¢ z odmowa, watpli-
wosciami. Spotykam sie zwykle
z zyczliwoscia.

Wynika to zapewne z pana wie-
dzy, doswiadczenia, umiejetnosci.
> Mysle, ze istotne znaczenie ma
umiejetno$¢ komunikowania sie
z ludZmi, jest to bardzo wazne
w pozyskiwaniu sprzymierzencow
do rozlicznych dziatan, jakie pro-
wadzimy.

W czasie tej rozmowy spotykamy
sie w miejscu robigcym niezwykte
wrazenie, nazywanym punktem
kontaktowym. Otacza nas teraz
wiele odznaczen, orderéw, statu-
etek, wyroznien, makiet, dyplo-
mow, pamiatek. Moze pan o tym
opowiedzie¢?

» Jest to zbiér dokonan mojej fir-
my i wiele pamiatek z wydarzen,
w ktorych uczestniczylismy jako
Bractwo lub ktére organizowali-
$my. Bardzo duzo eksponatow jest
w muzeum w Szyprowce, ze wzgle-
du jednak na zbyt mata powierzch-
ni¢ tamtej siedziby, cze$¢ zgro-
madziliémy tutaj. Tu jest punkt
kontaktowy, konsultacyjny i decy-
zyjny. Jest to kreatywny zalazek na-
stepnego muzeum. Mamy tu liczne
kolekcje odznaczen i orderéw wy-
dawanych przez firme kolekcjoner-
ska, jakie byly nadawane w okresie
IT Rzeczypospolitej i po II wojnie
$wiatowej. Ten zbior to efekt moje-
go osobistego hobby. W przeciagu
40 lat pracy zawodowej wielokrot-
nie bylem wyrézniany medala-
mi za réznego rodzaju dziatania.
W tym roku otrzymatem od Prezy-
denta RP Srebrny Krzyz Zastugi za
dzialalno$¢ spoteczna, od Ministra
Rolnictwa dostalem medal za za-
stugi dla rolnictwa w dziatalnoéci
firmowej. Kazdy eksponat, ktory
nas otacza zwigzany jest z dziala-
niami, waznymi etapami mojego
zycia prywatnego, firmowego czy
zaangazowania spolecznego.

Co dla pana jest motywacja do
pracy spotecznej, co zacheca do
dziatania, daje sity i sens? Niejed-
nokrotnie jest to przeciez trudne.
» Owszem bywa to trudne, ale ja
juz mam taka nature dzialacza,
spotecznika. Od najwczes$niejszych
lat szkolnych do czego$ nalezatem,
pdiniej poprzez dziatania stuzby

wojskowej, czy dalej po ukoncze-
niu szkoly — w pracy zawodowej,
zawsze bytem aktywny, stawialem
sobie kolejne cele. Za jedno z po-
zytywnych i wielkich osiagnigc¢
uznaje ufundowanie sztandaru dla
miasta Wyszkowa w 510. rocznice
nadania praw miejskich. Jestem
inicjatorem pieciu sztandaréw na
terenie powiatu wyszkowskiego,
ktére sg juz wykonane i wreczone.
Na rok 2014 tez juz mamy plany
zwigzane z przekazaniem sztan-
daru kolejnej organizacji.

Jaka jest pana najwieksza rados¢

z dziatania w Lidze Morskiej?

» Bardzo mnie raduje, ze garnie si¢
do nas mlodziez, ze chcg wspoélnie
z nami zajmowac si¢ propagowa-
niem idei morskiej, sa zaintereso-
wani pozyskiwaniem wiedzy, zdo-
bywaniem sprawnos$ci morskich.
Zabieramy mlodziez na wyciecz-
ki do Akademii Marynarki Wo-
jennej do Gdyni, na rejsy statkiem
po Zatoce Gdanskiej. To napedza
u mlodych chec¢ do dalszego dzia-
tania. Musze jednak podkresli¢, ze
na pierwszym miejscu stawiamy
zawsze szkole i nauke. Wspétpra-
cujemy bardzo blisko z rodzicami,
bez ich wiedzy i zgody nie podej-
mujemy dziatan i zobowiazan, kto-
rych by nie akceptowali.

4 ROZMAWIALA DANUTA
LASKOWSKA



B DOBRE PRAKTYKI

Alternator

Wiekszo$¢ narzekata. Zamiast dotgczyc¢ do tego choru kilka oséb postanowito dziatag,
czego efektem byto zorganizowanie juz dwoch koncertéw mocnej muzyki i utworzenie
Stowarzyszenia ,Alternator”.

Pretekstem do podjecia dziafal-
noéci byta informacja, ze od
2012 ., pO gruntownym remoncie
Wyszkowskiego Osrodka Kultu-
ry ,,Hutnik”, nie bedzie mozliwo-
$ci zorganizowania w tym miej-
scu zadnego koncertu rockowego.
W przeciwienstwie do rzeszy nie-
zadowolonych os6b, postanowili
dziata¢. Nie chcieli zgodzi¢ si¢ na
to, aby niezadowolona mlodziez
stuchajgca muzyki alternatywnej
platata sie po ulicach Wyszkowa,
awsamym miescie, niegdys styna-
cym z licznych koncertéw rocko-
wych, juz takich koncertéw nie by-
fo. Nie godzili si¢ na to, by mfode
pokolenie muzykéw i fanéw tego
gatunku nie mialo gdzie zaprezen-
towac swojej twdrczosci oraz po-
stucha¢ i pobawi¢ si¢ w rytmach
granych przez swoich idoli. Tym
bardziej, ze w Wyszkowie tradycja
grania w rockowej kapeli najcze-
$ciej jest przekazywana z ojca na
syna.

Pomysl na zalozenie Wyszkow-
skiego Stowarzyszenia Kultury
Alternatywnej ,, Alternator” przy-
szedl duzo wczesniej, jeszcze przed
zamknieciem ,,Hutnika” na kon-
certy rockowe. Sama nazwa zo-
stata wymyslona podczas dlugich
rozmow. Jego zalozyciele przyzna-
ja, ze paradoksalnie zamkniecie
osrodka kultury jedynie ,,pomo-
glo” im w zaloZeniu , Alternato-
ra”. Po dlugich rozmowach, wie-
lu ,burzach mézgéw”, doszli do
wniosku, iz jest ono niezbedne

|

W czasie koncertu ,Metalowy Mikotaj”

w Wyszkowie. Najlatwiej jest sie
obrazi¢ na wszystkich i caty $wiat,
chodzi¢ po miescie i gada¢, ze
nic sie nie dzieje... Zdecydowanie
trudniej jest porozmawiaé, pomy-
$le¢ i wypracowaé wspdlng meto-
de na dzialanie razem. Pokazali,
ze mozna znalez¢ wspolny jezyk
i osiggnac porozumienie.

Wiele osob twierdzi, iz dyrek-
tor WOK ,,Hutnik” nie chce ro-
bi¢ koncertéw rockowych. Ale
przeciez nie godzi si¢ jedynie na
to, by robi¢ je na odnowionej sa-
li widowiskowej osrodka. Zatozy-
ciele ,Alternatora” przekonali sie,
ze jest osobg otwarta na tego typu
inicjatywy. Nie mieli problemu, by
uzgodnic¢ z nim sprawy organiza-
cyjne koncertdéw, do ktérych udato
im sie wspdlnie doprowadzi¢, a od-
byty sie juz dwa takie koncerty.

Skoro koncerty nie mogg sie od-
by¢ na deskach ,,Hutnika”, to trze-
ba byto znalez¢ miejsce na reali-
zacje tego pomystu gdzie indziej.
Kto szuka, ten znajdzie. Z pomoca
przyszed! Stary Browar, w ktérym
najpierw, na prébe, zorganizowa-
li pierwszy koncert rockowy ,,Pig-
tek Trzynastego”. Przy wsparciu
Gminy Wyszkéw, WOK ,,Hutnik”
oraz Starego Browaru, wrze$niowy
koncert okazat si¢ sukcesem. Sza-
Cuj3, ze uczestniczylo w nim ponad
300 0s6b. Udowodnili sobie i in-
nym, ze rockowe imprezy mogg si¢
odbywac i sg potrzebne w miescie.

Kolejny koncert pt. ,,Metalowy
Mikotaj”, odbyl si¢ w klubie ,,Stary

(fot. Archiwum Stowarzyszenia ,Alternator”)

%

Cztonkowie i sympatycy ,Alternatora”

Browar”kilka dnitemu - 6 grudnia.
Zagrali na nim Nongore Hell, Scar-
let Skies, Dahaca (wszystkie z War-
szawy) oraz wyszkowski Mahikan.
Organizatorzy - WSKA ,,Alterna-
tor” i WOK ,,Huntik” - przygo-
towali liczne upominki i niespo-
dzianki: darmowe wejsciowki,
koszulki i ptyty grajacych zespo-
téw. Losowali przybyli na koncert
godcie i organizatorzy: Mariusz
Kowalski, Pawel Trzcinski, Da-
mian Bloch oraz muzycy. Zabez-
pieczeniem medycznym koncertu
zajeli sie harcerze z Harcerskiego
Klubu Ratowniczego ,,Wyszkow”.
Za oprawe techniczng odpowia-
dala firma ROMAX. Publiczno$¢
bawila sie do pézZna domagajac sie
licznych biséw. Nastepnego dnia
po koncercie WSKA ,, Alternator”
zorganizowal spotkanie informa-
cyjne w kawiarni ,Zebra”. Czlon-
kowie stowarzyszenia zachecali do
wspolpracy mieszkanicdw miasta
i opowiadali o motywach swojego
dzialania i osiggnietych juz sukce-
sach.

&

Osoby dzialajace w Stowarzy-
szeniu ,Alternator” to zaréwno
uczniowie, studenci, jak i oso-
by czynne zawodowo w roznych
profesjach, w tym muzycy. Two-
rzg zespol, ktory laczy jeden cel
- wspomaganie mlodych, ,al-
ternatywnych”* talentéw w za-
prezentowaniu swojej tworczosci
szerszemu gronu odbiorcéw. Pisza
o0 sobie, o swoich celach statuto-
wych w nastepujacy sposob:

Wielu ludzi sqdzi, iz idgc na
koncert i placgc za bilet, wspiera
Stowarzyszenie, a my na tym zara-
biamy. Niestety, nic bardziej myl-
nego. Zapraszany wszystkich do
przeczytania naszego statutu. Tam
dowiecie sig, iz jesteSmy organiza-
cjg non-profit i zadna zlotéwka,
nawet ztamany grosz, nie idzie na
nasze konta. Nie mozemy zarabiac
na tym, co robimy, a dziatamy dla
Was, nie dla siebie. Istnieje prze-
ciez co$ takiego, jak wynajem sali,
przygotowanie oprawy koncertu
oraz zwroty dla kapel. ,Alterna-
tor” utrzymuje sie ze sktadek czton-
kowskich, dotacji sponsoréw i da-
rowizn. Ludzie podczas koncertu
podchodzili do nas i méwili: ,,Ja to
bym chcial, aby zagrat” i tu padaly
nazwy przeréznych kapel. Zagrac
moze kazdy, tylko... jestesmy ogra-
niczeni finansowo i po prostu nie
stac nas na zaproszenie wszystkich
ulubionych zespotéw o0s6b przycho-
dzgcych na koncerty. Czekamy na
Wasze wsparcie. Jesli pomozecie,
jest wigksza szansa, ze uslyszycie
i zobaczycie swojg ulubiong kapele.

Wspieramy miode, lokalne ka-
pele, ktore chcg wyjs¢ z kanciapy
i pragng pokazaé si¢ na scenie. Za-
uwazylismy, ze powstaje duzo mto-
dych zespotow grajgcych rock, me-
tal, hardcore, punk itd. Odbieramy
to jako impuls dla naszej dziatal-
nosci. Sgdzimy, iz mozliwos¢ za-
grania koncertu przed wyszkowskg
publicznoscig jest duzym motywa-
torem dla nowo powstalych ban-
déw. Grajcie, zgltaszajcie si¢ do nas
i czekajcie na koncert.
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(fot. Archiwum Stowarzyszenia ,Alternator”)

Nie ograniczamy sig tylko do or-
ganizowania koncertéow. W paz-
dzierniku zrobilismy wieczorek
poetycko-muzyczny ,Pikador ze-
bre ujezdzal”, ktéry rowniez oka-
zat sig sukcesem. Dalismy szanse
naszym lokalnym poetom na za-
prezentowanie swojej twdrczosci.
Oprécz nich, udziat w wieczorku
wzigta grupa artystow z Pultuska.
Muzyka, sztuka, wltasna twérczos¢
alternatywna - tym wlasnie si¢ zaj-
mujemy. Alternatywna czyli nieba-
nalna, nie pozostajgca w ramach,
nie zaszufladkowana, nie dla mas.
Jestesmy réwniez otwarci na wspot-
prace z lokalnymi stowarzyszenia-
mi oraz organizacjami spoza nasze-
go powiatu.

Dziatamy dla Was i wspieramy
Was w Waszej twoérczosci alterna-
tywnej. Dolgczcie do nas, zaprasza-
my! Wesprzyjcie nas! Monitorujcie
nasze dziatania!

Czlonkowie Stowarzyszenia
»Alternator”
Kontakt:
https://www.facebook.com/
wska ALTERNATORwyszkow
wska.alternator@onet.com.pl
% OPRAC. ARTUR LASKOWSKI

* Muzyka alternatywna to termin
okreslajacy tworczo$¢ muzyczna,
ktora odbiega od konwencji muzyki
komercyjnej. Muzykg alternatywna
okreéla si¢ nie tylko muzyke rockowa,
lecz takze m.in. elektroniczng. Czesto
jest to muzyka awangardowa i niszowa
(przyp. wt. AL))



POLITYKA MtODZIEZOWA

Dlaczego warto stuchac
miodych?

»Aktywne uczestnictwo mtodych w decyzjach i przedsiewzieciach na szczeblu lokalnym
i regionalnym jest niezbedne, jezeli chcemy budowac spoteczenstwa bardziej demokratyczne,
bardziej solidarne i bardziej dostatnie.”

z Preambuty Europejskiej Karty Uczestnictwa Miodych Ludzi w Zyciu Lokalnym i Regionalnym.

Kilka lat temu Instytut Obywa-
telski zaprosit uczniéw szkot
ponadgimnazjalnych do udziatu
w niecodziennym konkursie. Kon-
kurs ,,Tu mieszkam, tu dziatam”
mial na celu pokazanie jak istot-
ne s3 aktywno$¢ i zaangazowanie
obywateli w zycie publiczne i spo-
teczne. W ramach pracy konkur-
sowej nalezalo przygotowal esej
odpowiadajacy na jeden z zapro-
ponowanych tematow:

o W jaki sposéb samorzad
gminny wplywa na moje
zycie?

o W jaki sposéb moge wply-
waé¢ na funkcjonowanie
mojej ,malej ojczyzny”,
ktdrg jest gmina?

Organizatorzy otrzymali ponad
150 esejow z calej Polski, z ktérych
wybrali 17 laureatéw regionalnych.
W nagrode zwyciezcy pojechali na
wycieczke do Brukseli.

Ponizej przytaczam fragment
jednej z prac konkursowych. 18-let-
nia Katarzyna pisze o tym, w jaki
sposob moze wplywac na funkcjo-
nowanie swojej ,malej ojczyzny”.

Od wczesnych lat mtodzi méwia, formutuja opinie, artykutuja swoje potrzeby. Warto wstuchac sie ich wypowiedzi

Gmina jest dla kazdego z nas
~matg ojczyzng”, w ktorej czesto
wychowujemy sie juz od urodze-
nia, tu przezywamy kolejne etapy
zycia — wiek przedszkolny, szkolny,
wchodzimy w dorosto$¢, starzeje-
my sie. Gmina jest dla nas nie tylko
instytucjg, podstawowgq jednostkg
samorzgdu terytorialnego, ale tak-
ze waznym elementem codziennego
Zycia, z czego zapewne na co dzien
nie zdajemy sobie sprawy. Czesto
nawet zdarza nam si¢ méwic o wia-
dzy ,oni” - swiadczy to o wyobco-
waniu, alienacji, a takze o braku
zaufania do demokracji i wladz,
ktére przeciez sami wybieralismy.
Mtodziezy, ktéra glosi takie opinie,
jest coraz wigcej. Nie idZmy jej tro-
pem! Zmierimy nasze myslenie!

Juz w V w. p.n.e. Perykles, pet-
nigcy wielokrotnie urzgd strate-
ga, twierdzil, ze jednostka, ktéra
nie interesuje si¢ zyciem politycz-
nym jest bezuzyteczna. Nie bgdz-
my bierni, przeciez sami mozemy
podpowiedzie¢ wiladzom samo-
rzgdowym, czego nam brakuje,
z czego jestesmy niezadowoleni,

co chcielibysmy zmienié. Zapewne
gdzies niedaleko nas mieszka sot-
tys, radny gminy (moze nawet jest
naszym sgsiadem...). Kto pyta, nie
blgdzi, kto szuka, znajduje.

Na samym poczgtku warto do-
wiedzie( sig, kto petni kierownicze
stanowisko w gminie. Jesli dzia-
tania wéjta niekoniecznie nam
odpowiadajg, mozna to zmienic,
kiedy minie jego kadencja, bo jak
mawial Napoleon Bonaparte ,,nie
polityka powinna rzqdzi¢ ludzmi,
lecz ludzie politykg”. Przed wybo-
rami warto zapoznac si¢ z hasta-
mi wyborczymi nowych kandyda-
tow i wybrac osobe, ktéra mogtaby
spetni¢ nasze oczekiwania, cho-
ciaz Milton Friedman ostrzegat,
ze jednym z najwiekszych bledow
jest sgdzenie programéw politycz-
nych i rzgdowych na podstawie ich
zamiaréw, a nie rezultatow. Tu-
taj wlasnie po raz pierwszy mamy
mozliwo$¢ skorzystania z czynnego
prawa wyborczego, dzigki ktéremu
sami decydujemy o tym, kto zosta-
nie gtownym egzekutorem uchwat
i zada# gminy. Ponadto mozemy

(fot. Artur Laskowski)

zaglosowa¢ na radnego gminy, sa-
morzgdowa, ktory wchodzi w sktad
organu kontrolnego, uchwato-
dawczego, jakim jest rada gminy.
Ale to nie wszystko - w moim wieku
(mam juz 18 lat!) moge skorzystaé
z prawa wyborczego i kandydowad
na radnego gminy. Nie sqdze jed-
nak, abym mogta uzyskac¢ wigksze
poparcie. Nie mam jeszcze Zadnego
doswiadczenia w tym kierunku....,
to nic, najpierw sprébuje poprawic¢
funkcjonowanie mojej matej spo-
tecznosci lokalnej, angazujgc sie
jako miody obywatel, mieszkaniec
Gminy.

Istniejg dwie drogi prowadzgce
do tego celu: legalna i nielegalna.
Ja pokieruje si¢ wartosciami i nor-
mami moralnymi, wybiore droge
legalng. Spoleczeristwo zaangazu-
je sig chetniej, gdy naszym dziata-
niom bedzie przyswiecaé zasada
legitymizmu. Spotecznosé lokalna
zdaje sig nie wiedziel, zZe jest ele-
mentem narodu, ktéry sprawu-
je wladze suwerenng, niezawistg.
Wspdlnota obywatelska, aby za-
tatwié swoje interesy musi zaczgé
by¢ aktywna. Oznacza to, ze musi
zaczgé brac udzial w zyciu publicz-
nym. Otwarte sesje rady gminy sqg
doskonalg okazjg, aby dowiedzieé
sie o dziataniach gminy i w sprzy-
jajgcym momencie niwelowac ble-
dy, czy tez decyzje niesprzyjajgce
mieszkaticom.

Wszystkie te kroki nie tylko
wzmacniajg poczucie przynalez-
nosci do wspélnoty obywatelskiej,
lecz takze rozbudzajg Swiadomos¢
spoleczng. Dobrze poinformowa-
na spolecznos¢ lokalna nie bedzie
bierna, wezmie sprawy w swoje re-
ce i zmieni funkcjonowanie wlasnej
gminy. Dlatego kolejng mojg pro-
pozycjg jest uswiadomienie miesz-
kanicom mojej gminy, ze sg w sta-
nie wplywaé na swoje zycie. Moim
zdaniem spotecznosé lokalna po-
winna zdac sobie sprawe, ze grupa
ma wiekszq sile glosu niz jednostka,
dlatego tak wazne jest samoorgani-
zowanie sig. Nalezy podnosi¢ oby-
watelskg swiadomos¢ gdyz to wia-
$nie od nas - mieszkaticéw danego
regionu — zalezg sprawy catego kra-
ju. Jezeli kazdy wyjdzie z zatozenia,
Ze jego glos i tak nic nie zmieni, to
nadal pozostanie bierny.

Zatem sparafrazuje stowa Mic-
kiewicza: ,,Ludzie!, gdybyscie wie-
dzieli, jaka wasza wladza!”... Ma-
jgc za sobg kolejny etap, w ktérym
osiggamy Swiadomosé wspdlnoty
obywatelskiej, jestesmy w stanie
pokierowal naszg gming zgod-
nie z wlasnymi oczekiwaniami.
Pierwszym problemem spoteczno-
sci lokalnej mojej gminy jest brak
integracji. Mieszkaticy nie majg
pomieszczenia, w ktorym mogliby
sig spotkac i prowadzic¢ kreatywne
dyskusje. Miodziezy brak lokalu,
klubu, w ktérym rozwijataby zain-
teresowania i bezpiecznie spedzata
wolny czas. Ludziom kochajgcym
rozrywke brak pubéw i baréw. Wa-
lory turystyczne mojej gminy czeka-
jg najpierw na promocje, kolejno na
stworzenie bazy turystycznej. Sq tez
inne sprawy, ktére czekajg na reali-
zacje, ale bez aktywnosci obywateli
sprawy te nawet nie ujrzg Swiatta
dziennego.

Tu koniczy sie cytat z eseju Ka-
si. Moze teraz niektorzy z nas tro-
che inaczej spojrzeli na mlodych
ludzi? A gdyby tak kazda z gmin
powiatu wyszkowskiego zapytata
mlodziez? Czy wérdd tych, ktérzy
teraz maja decydujacy glos w spra-
wach spotecznych, gospodarczych,
obywatelskich jest gotowo$¢ do
stuchania ludzi mtodych?

CO NAM DAJE MLODZIEZ?
Zastanéwmy sie wspolnie: dlacze-
go warto stucha¢ mtodych i liczy¢
sie z ich zdaniem? Co osiggamy,
kiedy znajdujemy sprzymierzen-
cow naszych dzialan w mlodym
pokoleniu?

- Wlaczajac mlodych ludzi do dys-
kusji dotyczacych spraw sofectwa,
gminy czy najblizszej okolicy przy-
gotowujemy ich do podejmowania
takiej aktywnosci i brania odpo-
wiedzialno$ci za nia w przyszlosci
- mowi 19-letnia Monika.

Wielu mlodym ludziom obecnie
polityka kojarzy sie zdecydowanie
negatywnie, z korupcja, upartyj-
nieniem, odlegla rzeczywisto$cia,
na ktérg nie maja wplywu. Te
skojarzenia odstreczajg od udzia-
tu w zyciu publicznym. Olga Na-
piontek z Fundacji Civis Polonus
wyraznie mowi, Ze najpierw war-
to ostabia¢ stereotyp brudnej »io



BUDOWANIE DOBRA WSPOLNEGO

Co daje wspolna praca,
czyli wspotpraca?

— Wiekszos¢ problemdw w Polsce, nie tylko spotecznych, rowniez gospodarczych, politycznych, bierze sie z tego,
ze nie jesteSmy wdrazani do dziatan wspoélnotowych — uwaza Grzegorz Tymoszyk, prezes Fundacji ,Umbrella”,
koordynator Wroctawskiego Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych ,Sektor 3”.

Kazdy z nas na pewno intuicyjnie
kojarzy pojecie ,dobra wspoélne-
go”. Uscislijmy jednak, jak mozna
rozumie¢ je w kontekscie lokalnej
spotecznosci?

» Musimy wyj$¢ od pojecia wspol-
noty. Dotyczy ona pewnego tery-
torium, niekoniecznie $cisle ziem-
skiego, rozumianego raczej jako
wspolnota interesow. Jest to cos, co
nas faczy. Moze to by¢ na przyktad
przestrzen podworka, otoczone-
go dwiema, trzema kamienicami.
Wspdlnym interesem jest bezpie-
czenstwo i komfort dzieci, ktére
bawig sie na tym podworku. Na tej
bazie, wokol okreslonego proble-
mu, moze powsta¢ wspolnota. Je-
$li dostrzegamy, ze na jej obszarze

dzieje si¢ cos$ ztego, mozemy zaczaé
mysle¢ o doprowadzeniu do zmia-
ny spofecznej, szuka¢ w tym celu
odpowiednich narzedzi, mozliwo-
$ci.

Kto jest potrzebny we wspdlno-
cie, zeby mogta prawidtowo sie
rozwijac?

» Mam poczucie, Ze nic nie dzie-
je si¢ bez lideréw. I tu dostrze-
gam powazny problem. JesteSmy
od najmtodszych lat wrecz treno-
wani do tego, zeby nie by¢ lide-
rami. Obserwowalem to zjawisko
w szkole, poniewaz pewien czas
bylem nauczycielem, ale réwniez
jako rodzic, na przyktad przy
okazji wywiadowek. Jest wspolne

terytorium, czyli szkofa, a w niej
dzieci. Z punktu widzenia intere-
sOw rodzicéw, ich emocji, nie ma
nic cenniejszego, co mogliby prze-
kaza¢ szkole. A jednak wiekszo$¢
nie chce si¢ w nic angazowaé. Gdy
pada pytanie: ,Kto do tréjki kla-
sowej?”, nagle wszyscy upuszcza-
ja dtugopisy, wiaza buty, a nawet
wychodzg... Angazuja sie zwykle
te same osoby, ktdre pdzniej nara-
zone s3 na oceny, krytyke. Przez
kogo...? Przez tych, ktorzy ciagle
stoja z boku i sta¢ ich jedynie na
uszczypliwe komentarze.

Mysla: ,,0 nie, tylko nie ja...”
» To pokazuje, jak bardzo zalama-
fo si¢ w nas myslenie wspolnotowe,

a takze umiejetnosci funkcjono-
wania we wspdlnocie. Te umie-
jetnosci trzeba wpaja¢ w procesie
wychowania, socjalizacji od naj-
mlodszych lat. Tymczasem u nas
w szkole uczy si¢ rzeczy wrecz od-
wrotnych. Nie ma pracy warszta-
towej, polegajacej na przydzielaniu
zadan dla grup, wykonywanych
i nastepnie rozliczanych wspélnie.
Jestesmy odpytywani zawsze poje-
dynczo. Zmienia si¢ réwniez sytu-
acja spoteczna. Malo jest obecnie
rodzin wielodzietnych, w ktérych
dzieci uczyly sie funkcjonowania
w grupie od najmlodszych lat. Naj-
starszy zazwyczaj w naturalny spo-
sob stawat sie liderem, co wyposa-
zalo go w mndstwo umiejetnosci
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zyciowych. Swoéj wptyw zatracily
organizacje takie jak harcerstwo,
gdzie réwniez funkcjonowala jasna
droga wyltaniania lideréw. Dlate-
go obecnie mamy taki deficyt do-
brych przywodcow.

Miodzi ludzie s3
indywidualistami?

» Widze to zwlaszcza, gdy prowa-
dze zajecia metoda warsztatows
dla studentéw. Musze poswiecié
pierwsze dwa spotkania na to, zeby
wdrozy¢ ich do samej metody, czyli
do pracy cala grupa i do wspolnej
odpowiedzialnosci za efekty. Mi-
mo to wiekszos$¢ nadal oczekuje
indywidualnej oceny. Wyja$niam
wtedy, ze jesli w ich ocenie wklad »

»9  polityki, poprzez zaintereso-
wanie mlodych ludzi sprawami
publicznymi - pokaza¢, ze jest to
sfera, na ktorg maja wptyw, za po-
moca ktérej moga realizowac swo-
je plany, pomysty. Przychodzi mo-
ment w zyciu mlodych ludzi, kiedy
chca by traktowa¢ ich jak partne-
row. Ich mlodzienczy zapat i glowa
petna pomystoéw czekaja na mozli-
wo$¢ wykazania si¢. Zaangazowa-
nie w dzialanie przynosi tez inna,
wymierng korzy$¢ - kiedy co$ ro-
bimy przestajemy narzeka¢, kry-
tykowac¢ czy jedynie oczekiwa¢ od
innych. Zadaniem dorostych jest
zatem da¢ szanse mtodym i towa-
rzyszy¢, stuzy¢ wsparciem i pomo-
ca.

EDUKOWAC, EDUKOWAC

Dzialania edukacyjne kierowa-
ne do mlodziezy, a koncentruja-
ce si¢ na rozwijaniu umiejetnosci
dziatan publicznych wydaja sie
niezbedne z dwdch gtéwnych po-
woddéw. Mozna je traktowa¢ jako
panaceum na rozczarowanie doro-
stych: rodzice, nauczyciele, zgorzk-
niali przekonani, ze polityka jest
sferg niemoralng i nieskuteczna,
odradzajg dzieciom zainteresowa-
nie tg sfera zycia publicznego. Za-
niechanie tego typu dziatan moze
prowadzi¢ do wychowania kolej-
nego pokolenia biernych i narze-
kajacych obywateli. — A chyba czas
pomysle¢ o tym, zeby mlodzi lu-
dzie poczuli sie potrzebni, wazni
i wzieli odpowiedzialno$¢ za ten
fragment zycia spolecznego, ktory

ich dotyczy - przekonuje 22-letni
Michal.

Po drugie, projekty kierowane
do mtodziezy, rozwijajace w nich
postawe aktywnych obywateli sa
konieczne, poniewaz system edu-
kacji formalnej przekazuje jedy-
nie wiedze¢ teoretyczng (zreszta
skutecznie). Jednak mimo posia-
danej wiedzy o funkcjonowaniu
panstwa, mlodziez polska charak-
teryzuje sie wyjatkowo niska ak-
tywnoscig. Priorytetem powinno
by¢ zachecanie i uczenie mltodzie-
zy dzialania oraz interesowania
sie sprawami publicznymi. A mo-
ze dobrym rozwigzaniem bylo-
by opracowanie programu lek-
¢ji wychowawczych, na ktérych
dzieci i mtodziez nauczytyby sie
patriotyzmu lokalnego i wspodt-
dzialania. Skoro jest przedmiot
wychowanie do zycia w rodzinie
- najmniejszej jednostki spolecz-
nej - to moze warto np. na kilku
lekcjach wychowawczych w roku,
przeprowadzi¢ zajecia z przystoso-
wania do Zycia w spofeczenstwie.
28-letnia Adrianna wyznaje: - Na
lekcjach wiedzy o spoleczenstwie,
dowiadywatam si¢ co ile lat wy-
biera sie prezydenta, postow, sena-
toréw, a o soltysie nikt nawet nie
wspomnial. Moi rodzice tez ni-
gdy nie zabrali mnie na zebranie
soteckie. Bedac dzieckiem nawet
nie wiedzialam, kto jest wojtem
naszej gminy. I tu nasuwa mi si¢
pytanie gdzie zostal popetniony
blad i przez kogo? Czy przez ro-
dzicow, ktdrzy zapewne obowigzek

wprowadzenia mnie w Zycie spo-
teczne przerzucali na szkol, czy
przez szkote, ktora zakladata, ze
taka wiedzg powinni$émy wynie$¢
z domu? Tego nie wiem.

Pomézmy zbudowaé miodym
ludziom tozsamo$¢ spoteczna,
np. poprzez rozmowe i spotka-
nie z wéjtem/burmistrzem, udziat
w sesji, mozliwo$¢ wyrazenia swo-
jej opinii, przedstawienia swoich
potrzeb, ale tez pomystéw na ich
realizacje.

WAZNA GRUPA SPOLECZNA
Dzieci i mlodziez zamieszkujacy
dang okolice sa wazng iliczng gru-
pa spofeczng, ktora ma swoje po-
trzeby, interesy, problemy, czesto
zasadniczo inne niz osoby pracu-
jace, seniorzy czy niepelnospraw-
ni. Jedli chcemy mysle¢ o rzetel-
nym zaspakajaniu potrzeb réznych
grup zamieszkujacych dang okoli-
ce, konieczne jest branie pod uwa-
ge roéwniez specyficznej sytuacji
mlodych ludzi. Rada Europy w cy-
towanym na wstepie dokumencie
wskazuje wyraznie, ze kazda po-
lityka lokalna (zdrowotna, eduka-
cyjna, infrastrukturalna itp.) ma
jaki$ aspekt mlodziezowy. Dlatego
podejmujac decyzje w wiekszosci
dziedzin warto uwzglednia¢ spo-
sob korzystania z niej przez mlo-
dych ludzi.

MLODZI - LOKALNI EKSPERCI
Zadaniem dorostych jest podejmo-
wanie decyzji dotyczacych mlo-
dych ludzi: od zagospodarowania
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Do rozkwitu organizacji obywatelskich w Kraju Baskow przyczynili sie giownle mtodzi.
Dzi$ wielu z nich pracuje na rzecz swojej spotecznosci. W powiecie wyszkowskim moze by¢
podobnie. Tylko stwdrzmy mtodym warunki do realizacji ich pomystow

(fot. Archiwum Julii Ikonowicz)

placu zabaw, poprzez logistyke do-
wozu do szkdl, az po program wy-
darzen kulturalnych. Zeby te decy-
zje byly jednak efektywne soltysi,
wojtowie, radni powinni zapytacé
o rade ekspertéw — osoby, ktore
rozumieja, jakie rozwigzania beda
najskuteczniejsze. Tymi eksperta-
mi w sprawach dzieciecych i mlo-
dziezowych s3 wlasnie mtodzi lu-
dzie - to oni lepiej wiedza, jaka
muzyka jest popularna, w jakich
imprezach chcg uczestniczyg, ja-
kie zajecia pozalekcyjne dla nich sg
atrakcyjne oraz ktéredy dochodza
do szkoty.

Z wielu stron stycha¢, ze w da-
nej miejscowosci nic sie nie dzieje.
A dlaczego nic si¢ nie dzieje? Bo ni-
komu si¢ nie chce. I koto si¢ zamy-
ka. Czy to nie doro$li doprowadzili
do tak duzej niecheci mlodych lu-
dzi do czynnego udzialu w zyciu
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swojej miejscowosci? Moze to wy-
nika z podjetych blednych decyzji
albo z ich braku? Moze dobrym
rozwigzaniem w tej sytuacji bylo-
by wstuchanie sie w glos mtodych.

Nic bardziej nie buduje zaufa-
nia mlodych ludzi do instytucji
publicznych oraz wiary, ze zajmo-
wanie sie lokalna spolecznoscia
ma sens, niz mozliwo$¢ osobistego
zaangazowania i poczucia wpty-
wu. Tylko wsluchanie si¢ w glos
mlodych ludzi i uwzglednienie ich
opinii w procesie podejmowania
decyzji, uwiarygadnia dzialania
wiadz.

Wszystkim, ktérych jeszcze nie
przekonatam jaka sita tkwi w mto-
dych ludziach dedykuje przestanie
Jana Pawta II, ktére pozostawil
mlodziezy: ,Wy jestescie przyszto-
$cig $wiata”.

% DANUTA LASKOWSKA



» pracy poszczegdlnych oséb byt
rézny, powinni to otwarcie komu-
nikowa¢, réwniez sobie nawzajem.
To jest trudne.

Wynika z tego, Zze nawet pracujac
razem, nie bardzo potrafimy sie
porozumiewac w grupie...

> Odbija si¢ to na prawie kazdej
dziedzinie naszego zycia. Moim
zdaniem wigkszo$¢ probleméw
w Polsce, nie tylko spotecznych,
réwniez gospodarczych, politycz-
nych, bierze si¢ z tego, ze nie jeste-
$my wdrazani do dziatan wspdl-
notowych. Cho¢ oczywiécie na to
naktada si¢ jeszcze wiele innych
aspektow.

Na przyktad?
> Wydaje mi sig, ze z jednej strony
pewnym dobrem, a z drugiej nie-
bezpieczenstwem jest fatwos¢ an-
gazowania sie przez klikanie, czyli
przez internet. Albo jednorazowe
wyjécie na ulice. Zawsze pytam,
co z tego zostanie. Musi by¢ jakis
efekt. Trzeba mie¢ cel, wiedzie¢, co
sie chce osiagnad.

Kolejna sprawa - kazde dziata-
nie nalezy zacza¢ we wlasciwy spo-
sob. Tak jak moéwil Jacek Kuron:

najpierw musi by¢ ruch, a potem
forma. To odnosi sie¢ rowniez do
lokalnych wspdlnot. Jesli najpierw
lider sam wymysla stowarzyszenie
i do niego dobiera sobie ludzi, jest
to problem postawiony na glowie.
Najpierw powinien zosta¢ dostrze-
zony problem, ktéry dotyczy wigk-
szosci, lub jakiej$ grupy i dopiero
w odpowiedzi na niego ma zosta¢
stworzona forma, czyli stowarzy-
szenie.

Czyli, budujac wspdlnote, warto
na poczatku okresli¢ lokalne pro-
blemy. Bedzie tatwiej zjednoczy¢
ludzi.

» Tak, ale pod jeszcze jednym wa-
runkiem. Nie powinny by¢ to pro-
blemy definiowane przeciw komus$
lub czemus, tylko raczej rozumia-
ne jako deficyty, ktore mozna zni-
welowa¢, na przykiad w procesie
partnerskiej wspotpracy z wladza
samorzadowg. Podstawowym ob-
szarem, na ktéorym mozemy bu-
dowaé wspolnoty i wspolprace
z samorzadem jest jakos¢ zycia
mieszkancow. Jest to punkt wyj-
$cia do wspdtpracy, czyli wspolnej
pracy, w ktora wlacza si¢ wszyscy
aktywni aktorzy sceny politycznej

Zdjecie z Konwentu Inkubatoréw Organizacji Pozarzagdowych — jednego z wielu przedsiewzie¢

stuzacych budowaniu wspélnego dobra

(fot. Katarzyna Demitrewicz, Fundacja Wspierania Organizacji Pozarzadowych ,Umbrella”)

na danym terenie, a wiec réwniez
biznes.

Co przeszkadza w budowaniu do-
bra wspolnego?

» Ujme to tak: polityka pojmowa-
na plemiennie.

Co to znaczy?

» Oznacza to budowanie grup wo-
kot intereséw jej przedstawicieli
i przeciw komus. Osoby powolu-
jace nowa grupe maja petna $wia-
domos¢, ze gdzie$ jest inna osoba
czy grupa, przeciwko ktorej bu-
duja swoja wlasna, swoje plemie.
Tworzenie podobnych dychoto-
mii w lokalnych §rodowiskach jest
jak trucizna, powoduje animozje,
przeradzajace si¢ w nieche¢, niena-
wis¢, brak szacunku, bezsensownag
rywalizacje, brak zaufania. ..

Tak powstaja konflikty.

» Tak, bardzo czesto zresztg sg to
konflikty potrzebne wiladzy, jesli
kieruje si¢ ona znang zasada: dziel
irzadz. I niestety, w wielu miejsco-
wosciach lokalne organizacje po-
zarzagdowe daly sie wciggnac w ten
mechanizm. Wracamy tu do kwe-
stii liderstwa. Wszystko zalezy od
tego, jakiej jakosci sg liderzy tych
organizacji. Jesli beda potrafili do-
strzec we wspotpracy, w budowa-
niu wspdlnoty warto$¢ samoistna,
nie dadzg sie wmanipulowa¢ w po-
dobne konflikty. Beda starali sie
dogadaé - sami ze sobg i z przed-
stawicielami samorzadu.

Wydaje mi sig, ze wspotczesny
Swiat raczej woli wyrazne podzia-
ty: ,my” i ,oni”, jedni ,za”, drudzy
»przeciw”. Taki obraz polityki jest
lansowany w mediach.

> Przenoszenie tego na poziom lo-
kalny oznacza totalne nieszczescie.
Jesli sasiedzi zaczng si¢ nienawi-
dzi¢, poniewaz jeden jest za ta par-
tia, a drugi za inna, za ko$ciolem,
albo przeciw, nie beda w stanie ze
sobg wspolpracowad, zaufad sobie.

Podczas Festiwalu Radosci Zycia Osob z Niepetnosprawnoscig Burmistrz Wyszkowa i Starosta Powiatu Wyszkowskiego wykonali niecodzienny
gest w kierunku osob z niepetnosprawnosciami publicznie wcielajac sie w ich sytuacje. Takie gesty stuza budowaniu dobra wspélnego
(fot. Ewa Elward, Nowy Wyszkowiak)

BUDOWANIE DOBRA WSPOLNEGO

Finat jednego z przedstawien pokazanych podczas Festiwalu Radosci Zycia Oséb z
Niepetnosprawnoscig — wspolnego przedsiewziecia kilku wyszkowskich organizacji i instytugji
(fot. Ewa Elward, Nowy Wyszkowiak)

Zamiast sie jednoczy¢, beda goto-
wi jedni drugich podpali¢. Ludzie,
ktérzy majg elementarne poczucie
odpowiedzialnoséci za wspdlnoty
powinni dostrzega¢ to zagroze-
nie i w pore je niwelowac. Inaczej
trudno bedzie te upiory okielznac.

Dobro wspélne w rozumieniu
zaproponowanym w tym tekscie
ma te zalete, Ze nie jest budowa-
ne przeciwko komukolwiek. Ma
jedynie aspekt pozytywny.

» Tak wla$nie musi by¢. Osobiscie
patrze na dobro wspodlne bardzo
réwnos$ciowo i lewicowo. Jezeli
na przyktad organizujemy deba-
te na temat lokalnych probleméw,
to wszyscy jej uczestnicy s3 réwni,
niezaleznie od tego, czy s3 rolni-
kami czy urzednikami. Kazdy jest
obywatelem tej samej wspolnoty,
wiec z zalozenia jest rdwny. Nie ma
znaczenia to, ze jest burmistrzem.
Jest takim samym reprezentantem
wspolnoty jak pani Krysia i pan
Jozek. Oczywiscie, stuzy wspolno-
cie swoja wiedzg, kompetencjami,
umiejetnodciami - jest to zasob, ja-
ki do niej wnosi.

Podobne spotkania pokazujg
w praktyczny sposob, ze mozna
inaczej na siebie spoglada¢. Nie
w sposéb plemienny: urzedni-
cy, urzedasy to jedna grupa, oni
sg zli. My, lud, tworzymy druga
grupe, pokrzywdzong i uciemie-
zong. Zeby$my mogli wspélnie
pracowaé, musimy te stereotypy
przetamywa¢é. Oczywiécie, mam
$wiadomos¢, ze zwariowaliby$my,
gdyby$my nie stereotypizowali
rzeczywistoéci. Powinni$my jed-
nak mie¢ $wiadomos¢, ze czesto
w ten sposob myslimy, tapac sie na
tym i przezwycigzac to.

Grzegorz Tymoszyk - z wy-
ksztalcenia magister pedagogiki
(Uniwersytet Wroctawski), studia
podyplomowe: zarzadzanie ka-
pitatem ludzkim UE, zawodowy
instruktor survivalu, absolwent
kursu lideréw organizacji poza-
rzadowych (LEP), podharcmistrz
w ZHP i ZHR, organizator tury-
styki PTTK, absolwent Szkoty
Podchorazych Rezerwy WSOW-
Zmech., zolnierz NSR w 10 Bryga-
dzie Kawalerii Pancernej, ratownik

GOPR w Grupie Jurajskiej. W la-
tach 1993-2000 pracowal w Wy-
dziale Kultury i Sportu Urzedu
Miejskiego Wroclawia jako glow-
ny specjalista ds. sportu i rekre-
acji. Od 1993 do 2010 r. zwigzany
z wroctawska Fundacja Hobbit ja-
ko twdrca i kierownik programu
edukacyjno-wychowawczego dla
mlodziezy - Szkola Przetrwania
i Przygody SAS. Od momentu po-
wstania w 2007 do chwili obecnej
pelni funkcje prezesa Fundacji
Wospierania Organizacji Pozarza-
dowych ,,Umbrella”, prowadzace-
go Wroclawskie Centrum Wspie-
rania Organizacji Pozarzadowych
»Sektor 37 (jest jego koordynato-
rem).

Katarzyna Buchwald-Piotrowska,
Fundacja na rzecz Collegium Po-

lonicum
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Tekst pochodzi z biuletynu Pakt
Wspélpracy, wydawanego w ramach
projektu innowacyjnego ,,Pakt.
com.org”, wspétfinansowanego ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Opublikowano za zgoda Redakcji
portalu www.ngo.pl

Pracownicy Wyszkowskiego
Inkubatora Pozarzgdowego byli
uczestnikami Konwentu Inkubatoréw
Organizacji Pozarzadowych
ZOrganizowanego w 2012 I. przez
Wroctawskie Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzagdowych

»Sektor 37. Rezultatami Konwentu
byly przedyskutowane w srodowisku
inkubatoréw NGO rozwigzania
dotyczace m.in. finansowania
inkubatoréw w nowym okresie
programowania 2014-2020. Zostaly
one - w formie rekomendacji
dotyczacych systemu tworzenia,
funkcjonowania i finansowania
inkubatoréw NGO w Polsce —
przekazane na rece Wiceministra Pracy
i Polityki Spolecznej Jarostawa Dudy
(patrona honorowego wydarzenia)
oraz parlamentarzystom, ministrom,
osobom decyzyjnym i majagcym wplyw
na kondycje sektora spotecznego

w Polsce. Rekomendacje zostang
udostepnione w wersji elektronicznej
tego artykulu na stronie siedzieje.org.pl.
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Ochrona srodowiska
a wykluczenie spoteczne

W ostatnich tygodniach w prasie mozna byto znalez¢ doniesienia na temat problemow ludnosci zamieszkujacej
Biebrzanski i Magurski Park Narodowy. Problemy te wynikaja z konfliktu miedzy zachowawcza ochrong srodowiska
a aspiracjami ludzi do godnego i lepszego zycia.

W przypadku Biebrzanskie-

go Parku Narodowego kon-
flikt dotyczy remontu tzw. Carskiej
Drogi biegnacej przez park. Dro-
ga, ktora jest w bardzo ztym sta-
nie technicznym, to miejsce, kto-
re bardzo upodobaly sobie losie.
Przeciwnicy remontu domagaja
sie oceny oddzialywania inwesty-
¢ji na $rodowisko, lokalna lud-
no$¢ chce bezpiecznie dojezdzacd
do swoich doméw. Trwa zbidr-
ka podpiséw pod petycjami w tej
sprawie. Carska Droga ma okolo
30 km i biegnie od Osowca do Stre-
kowej Gory. Podlega starostwu po-
wiatowemu w Monkach. Jest w fa-
talnym stanie, od wielu lat nie byta
remontowana. Z powodu stanu
technicznego nie moga nig jezdzi¢
auta powyzej 8 ton, obowiazu-
je tam ograniczenie predkosci do
50 km/h jednak faktyczna pred-
ko$¢ jazdy jest znacznie mniejsza.
Remont ma by¢ przeprowadzony
w wiekszo$ci za unijne pieniagdze
w ramach programu wspotpracy
transgranicznej Polska-Bialorus-
-Ukraina. Starostwo ma juz pod-
pisana umowe z wykonawcg. Prace
majg trwacé przez caly 2014 r. zwy-
jatkiem przerwy w sezonie lego-
wym ptakéw.

Oceny oddzialywania inwestycji
na $rodowisko domagaja sie ekolo-
dzy, milosnicy Carskiej Drogi, by-
tujacych tam losi, organizatorzy
turystyki nad Biebrza. W inter-
necie zbieraja podpisy pod petycja
do Generalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska. ,,Carska to nasz dom
- zdecyduja o naszym losie. Po-
mdz mi pozostaé sobg, kameralna,

klimatyczng droga, goécinna dla
ludzi i zwierzat. Podpisz petycje!
(Carska Droga)” - zachecajq prze-
ciwnicy remontu. Do Generalne-
go Dyrektora Ochrony Srodowiska
pisza, ze Carska to ,,droga o wyjat-
kowej wrazliwosci przyrodniczej
i turystycznej”, a pokrycie jej no-
wym asfaltem zwiekszy ilos¢ po-
jazdow, przez co ucierpia zwierze-
ta.

»Przeciw Petycji. Carska musi
by¢ naprawiona”, ,,Nie dajmy sie
zwariowad. Pomyslcie, czy da sie
dalej zy¢, kiedy z roku na rok Car-
ska wyglada coraz gorzej? Juz te-
raz jest w optakanym stanie. (...)
Nie dajmy si¢ zwariowac i porwaé
w »ekowalniety« szal. Pomdzcie
nam naprawi¢ Carska!” - argu-
mentujg popierajacy remont. Ha-
sta jednych i drugich zamieszczane
sg na portalu spolecznosciowym,
na ktérym trwa dyskusja na ten
temat.

Starostwo ttumaczy, ze lokalna
spolteczno$¢ domaga sie remontu
carskiej trasy, by moc bezpiecznie
jezdzi¢ do doméw. Dodaje, ze re-
mont to nie przebudowa, ani mo-
dernizacja, bo obejmie tylko uzu-
pelnianie nawierzchni, droga nie
bedzie poszerzana. Dodaje, ze re-
mont nie wymaga przeprowadza-
nia oceny oddzialywania na $ro-
dowisko.

Na zlecenie Biebrzanskiego Par-
ku Narodowego powstat raport na
temat przekraczania Carskiej Dro-
gi przez tosie. Z przeprowadzone-
go monitoringu wynika, ze liczba
przekroczen zwierzat przez Car-
ska siega kilkudziesieciu tysiecy.

SIE DZIEJE!
GRUDZIEN 2013

Aktualne starania o zmniejszenie emisji i zatrzymanie zmian klimatu sa zapowiedzia czekajacych nas wyrzeczen w obliczu zmniejszenia

bioréznorodnosci

Losie bardzo lubia tereny wokot
drogi, co wynika z atrakcyjnosci
strefy ekotonowej. Czesto bytuja
w jej bezposrednim sasiedztwie.
Droga rozdzielajaca siedliska par-
ku stanowi atrakcyjne miejsce sty-
ku tych siedlisk (ekoton) dla réz-
nych gatunkéw. W okolicznych
zaro$lach gniezdzi si¢ wiele pta-
kéw. Droga stanowi bowiem do-
skonale miejsce do polowan na
bezkregowce, ktore czesto sg zwa-
biane w putapke termiczna, jaka
jest asfaltowa nawierzchnia. Z te-
go samego powodu z nawierzch-
ni drogi korzystaja zmiennociepl-
ne kregowce. Remont nawierzchni
umozliwi szybka jazde samocho-
dem. Dynamicznie poruszajace
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Bior6znorodnosc i heterogennos¢ srodowiska stanowia kapitat o duzej wartosci. Lokalne spotecznosci, kosztem wyrzeczen, musza mie¢ tego

Swiadomos¢

(fot. biebrza.org)

sie pojazdy beda $miertelnym za-
grozeniem dla wszystkich zwie-
rzat zyjacych wokot drogi. Nie
tylko matych zwierzat bytujacych
na nawierzchni, lecz takze ptakow
i duzych zwierzat takich jak fosie.
Remont nawierzchni wedtug zato-
zen inwestora nie pocigga za sobg
zabezpieczen przed wchodzeniem
na droge matych zwierzat ani wy-
konania przepustéw pod droga.
Nie przewiduje réwniez inteligent-
nego ostrzegania kierowcow przed
zwierzetami przemieszczajacymi
sie wokot drogi. Inwestycja w pro-
ponowanej formule bedzie stano-
wila zagrozenie dla bioréznorod-
nosci.

Remont ma by¢ zrealizowany za
pienigdze unijne, starostwo musi
wylozy¢ ok. 13 proc. wartosci in-
westycji. Przejazd ta droga nie jest
jedyna ani niezbedng forma komu-
nikacji dla mieszkancow Osowca
czy Strekowej Gory. Niestety nie
ma formy dialogu pomiedzy prze-
ciwnikami a zwolennikami re-
montu, daleko tez do wypracowa-
nia zréwnowazonej koncepcji badz
alternatywy mozliwej do zaakcep-
towania przez mieszkancow.

Mieszkancy zyjacy w enkla-
wach parkéw narodowych czuja
sie wykluczeni. Nie bez powodu.
Ich aspiracje sa ograniczone nad-
rzednymi celami ochrony przy-
rody. Staja sie niejako elementami
parku, swoistym skansenem bez

(fot. HAAP ltd.)

mozliwosci rozbudowy czy moder-
nizacji istniejacej infrastruktury.
Parki narodowe i inne obszarowe
formy ochrony przyrody powsta-
ty w regionach zacofanych, w kto-
rych zachowaly sie ekosystemy
z matym wplywem dziatalnosci
cztowieka. Naznaczone tradycyj-
nym modelem rolnictwa. Aktual-
nie gminy takie majg duzg szan-
s¢ na poprawe zycia spotecznosci
dzieki dofinansowaniu z Unii Eu-
ropejskie;j.

Problemem jest jednak dojmu-
jace, klasyczne spojrzenie ekono-
miczne na takie projekty. Wskaz-
niki ekonomiczne determinujg
kazdy element naszego zycia. Nie-
stety, mimo ich dominujgcego zna-
czenia, dopiero uczymy sie, jaka
jest ,istota wartosci”, rozszerzajac
pojecie ,.kapitatu”, tak aby objeto
zjawiska takie jak kapitat ludzki,
spoleczny i przyrodniczy. Od sfor-
mulowania Adama Smitha mineto
ponad 200 lat, mimo to wyodreb-
nianie tych ,kapitaléw”, poszu-
kiwanie mozliwosci ich rozwoju
i ochrony dopiero trwaja. Wciaz
poszukujemy drogi w kierunku
zréwnowazonego rozwoju. Wcigz
takze usitujemy odkry¢ ,warto$é
przyrody”. Natura na co dzien do-
starcza nam wielu wartoéci, a jed-
nak zwykle omija rynki, nie pod-
lega wycenie i unika oszacowan.
Ten brak wyceny, jak sie okazuje,
jest gléwna przyczyng widocznej »



» degradacji ekosystemdw i utraty
roznorodnosci biologicznej. Na-
wiazujac do Adama Smitha, warto
zastanowic sie nad jego fundamen-
talna myséla, ze nie wszystko, co
jest bardzo uzyteczne, ma wysoka
cene (na przyktad woda), a jedno-
czeénie nie wszystko, co niezwykle
cenne, ma duza warto$¢ uzytkowa
(na przyklad diamenty). Ten przy-
ktad pokazuje podstawowe wy-
zwania edukacyjne, przed ktorymi
stoi dzisiejsze spoleczenstwo.

W Magurskim Parku Narodo-
wym okoliczni mieszkancy nie
moga eksploatowaé laséw. Plan
ochrony parku zredukowat moz-
liwos¢ pozyskania drewna opato-
wego. Dlatego mieszkancy siegaja
po wegiel, ktérego spalanie nie jest
korzystne dla §rodowiska. Przy-
najmniej tyle glosily informacje
zawarte w prasie. Niestety nikt nie
przedstawil programu scalajacego
postulaty mieszkancéw i koncep-
cje ochrony $rodowiska, nie pod-
kreslil wartosci bioréznorodnosci
w tym regionie i nie przedstawit
danych im przez demokracje moz-
liwo$ci na budowe nowych rozwia-
zan.

Brak obecnie pomostowych pro-
gramow pozwalajacych taczy¢ oby-
dwa kluczowe dla takich regionow
zagadnienia - rozwoj ekonomicz-
ny i zachowanie unikalnej biordz-
norodnosci. Réznorodno$¢é bio-
logiczna odzwierciedla bogactwo
naturalne Ziemi, a takze stanowi
podstawe Zzycia i dobrobytu calej
ludzko$ci. Niestety obecnie biordz-
norodno$¢ zanika na calym $wie-
cie w zastraszajacym tempie. Ude-
rzajacym aspektem konsekwencji
utraty réznorodnosci biologiczne;j
jest jej nieproporcjonalny, a jedno-
cze$nie nieuwzgledniany wplyw
na ubogich. Najbardziej od niej
uzaleznione sg regiony biedne,
niezindustrializowane, bazujace
na tradycyjnym modelu rolnictwa
i minimalnym wplywie na wskaz-
niki makroekonomiczne. To wla-
$nie rolnicy uprawiajacy ziemie na
wlasne potrzeby, rybacy i ubogie

tradycyjne spotecznosci wiejskie
narazone s na najwieksze ryzyko
wynikajace z degradacji srodowi-
ska. Przewiduje sie, ze do 2050 r.
nastapi utrata blisko 40 proc. eks-
tensywnie uzytkowanych gruntéow
rolnych. Sa one réwnocze$nie nie-
zbedne do zachowania puli geno-
wej gatunkow kluczowych
Zatrzymanie utraty réznorod-
nosci biologicznej do 2020 r., zgod-
nie z dyskutowang nowa strategia
UE, nie moze si¢ powies$¢ bez dal-
szych dziatan i znacznych wy-
rzeczen. Obowigzujace wymogi
ochrony zasobéw przyrodniczych
oznaczaja utrudnienia dla miesz-
kancow takich regiondéw. Rosnie
zatem niebezpieczenstwo dalsze-
go wykluczenia kolejnych pokolen
i straty kapitatu ludzkiego w tych
regionach. Beda bowiem musie-
li ponie$¢ koszty respektowania
standardéw ochronnych, utrate
potencjalnych dochodéw. Opty-
malizacja tych wyrzeczen to od-
powiedni dobér typu gospodarki
adekwatny do lokalnych mozliwo-
$ci srodowiskowych oraz wsparcie
ze strony Unii, ktora korzysta na
zachowaniu terendéw o wyjatkowej
bioréznorodnosci. Polska jest za-
liczana do grupy krajéw europej-
skich o najwigkszym wskazniku
réoznorodnosci biologicznej. Wy-
mienione wczesniej regiony sta-
nowia z kolei obszary o najwiek-
szym wskazniku bioréznorodnosci
w Polsce. Przektadajac to na nowo-
czesne pojmowanie kapitatu, sta-
nowia one praktycznie bezcenny
rezerwuar przyrodniczy na terenie
UE, ktérego funkcjonowanie ob-
cigza bezposérednio niewielkie spo-
teczno$ci. W tym miejscu mozna
sprobowad poréwnaé rozwigzania
wypracowane na potrzeby rozli-
czania emisji i pochtaniania ga-
26w cieplarnianych. W ramach
tych rozwiazan, bedacych konse-
kwencja realizacji protokotu z Kio-
to, kluczowe sa procedury dla sek-
tora LULUCF (land use, land use
change and forestry), czyli sek-
tora uzytkowania ziemi, zmian

EKOLOGIA I INKLUZJA SPOLECZNA

Konflikt wokét remontu Carskiej Drogi wymaga rozwazenia wszystkich opcji i nowoczesnego spojrzenia na ochrone srodowiska

w uzytkowaniu ziemi oraz le$nic-
twa. Przyktadem zmiany sposobu
uzytkowania ziemi jest przeksztal-
cenie gruntéw ornych na trwate
uzytki zielone (faki i pastwiska)
lub wprowadzenie roélinnosci na
tereny zdegradowane. Efektem jest
wowczas zwigkszenie akumulacji
wegla w glebie. Te wartosci sg prze-
liczane na pienigdze. W przyjetym
postepowaniu odwotano sie do za-
sady ,,dodatkowosci” (additiona-
lity), zgodnie z ktéra prowadzo-
ne w ramach LULUCF dzialania
powinny wykraczaé poza zakres
rutynowej praktyki gospodarczej
(tzn. business as usual).

Warta podkreslenia jest tez za-
sada mowigca o uwzglednieniu
w podejmowanych dzialaniach po-
trzeb ochrony réznorodnosci bio-
logicznej i zréwnowazonego uzyt-
kowania zasobéw naturalnych. Do
wyliczenia krajowego poziomu
odniesienia obiegu wegla wyko-
rzystuje sie dane charakteryzuja-
ce gospodarke lesna, w tym m.in.
takie cechy, jak: wielkos¢ zasobow
lesnych (zasobno$¢ i powierzch-
nia lasow), struktura wiekowa

Mamy coraz mniej czasu, by przygotowac edukacyjnie samorzagdowcow i organizacje pozarzadowe do dyskusji nt. ekonomii ochrony

Srodowiska, ktdra jest konieczna, ale nie moze odbywac sie poprzez wykluczenie spoteczne

(fot. HAAP Ltd.)

drzewostandéw, roczny przyrost
masy drzewnej na pniu, prognozo-
wana wielkos$¢ pozyskania drewna
itp., przy czym kazdy kraj okresla
poziom odniesienia wedtug wia-
snej metodologii. Rozliczanie
emisji i pochltaniania polega wiec
na przyréwnywaniu corocznego
bilansu emisji i pochtaniania do
wyznaczonego poziomu odniesie-
nia. Wynikiem koncowym bedzie
wielkos$¢ pochtaniania (lub emisji)
z gospodarki lesnej, jaka kraj osia-
gnat w danym roku. Jedli wyliczo-
na dla danego roku rzeczywista
wielko$¢ pochtaniania przekro-
czy wartos¢ poziomu odniesie-
nia, oznaczaé to bedzie, ze prowa-
dzona gospodarka lesna aktywnie
przyczynia si¢ do zwigkszania po-
chlaniania wegla. Taka nadwyzka
(w granicach przyznanego limitu)
bedzie mogtla zosta¢ wykorzysta-
na w og6lnym bilansie wegla i tym
samym stuzy¢ do wypelnienia kra-
jowych zobowigzan redukcyjnych.

Jak wida¢ rozwigzanie jest dos¢
precyzyjne. Podobne, precyzyj-
ne rozwigzania bazujace na in-
deksach bioréznorodnosci trzeba

(fot. HAAP Ltd.)

bedzie przygotowad dla obszaréw
szczegblnie cennych przyrodni-
czo. Aktualny trend intensywnego
dbania o poziom emisji gazéw cie-
plarnianych wynikajacy ze zmian
klimatu jest zaledwie zapowiedzig
czekajacych nas dramatycznych
decyzji w zwiazku z zanikaniem
bioréznorodnosci. Koniecznos¢
zachowania réznorodnosci przy-
rodniczej nie moze sta¢ w sprzecz-
nosci z oczekiwaniami ludnosci
zamieszkujacej tereny podlegajace
ochronie. Bez wsparcia lokalnych
spotecznosci dla idei ochrony,
dzialania ochronne nie maja szans
powodzenia. Tereny takie powin-
ny by¢ subwencjonowane na precy-
zyjnych zasadach. Teraz jest czas
na konkretne propozycje i dysku-
sje. Aktualnie jej nie ma. Podziat
na przeciwnikéw i zwolennikow
ochrony srodowiska przebiega we-
dlug definicji sprzed 200 lat. Zda-
jemy sie nie zauwazaé kapitalu,
ktory utrzymujemy i ktéry wyma-
ga inwestycji ponadregionalnych.
% DAGMARA CHLOPICKA

Ekologia jest nauka Scista i umozliwia precyzyjne obliczenie bilansu w obiegu CO,, podobnie
umozliwia zindeksowanie obszaréw o najwyzszym poziomie bior6znorodnosci (fot. HAAP Ltd.)
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Czy jestes
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przedsiebiorca?

Ponizej podatem Ci kilkadziesigt pytan, skonstruowanych w ten sposob, by zweryfikowa¢ cechy Twojego charakteru,
sktonnosci, przyzwyczajenia. Nie po to, bys sie zatamat twierdzac, iz nie masz cech przedsiebiorcy, ale po to bys
poznat, JAKIM TYPEM PRZEDSIEBIORCY JESTES! Pewnych postaw i zachowan, ktére na gruncie dziatalnosci s3
konieczne, mozna si¢ nauczyc!
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est sklada sie z pytan i stwier-

dzen. Przy pytaniach i stwier-
dzeniach, z ktérymi sie zgadzasz
napisz T (dla TAK) i N (dla NIE).

Postaraj si¢ odpowiada¢ sponta-
nicznie i zaznaczaj te odpowiedzi,
ktére przychodza Ci jako pierwsze
na mysl po przeczytaniu pytania.

Nie zastanawiaj si¢ dlugo - tu
nie ma dobrych lub ztych odpo-
wiedzi!

1. Wazniejsze jest Zycie w spoko-
ju od ciaglego poszukiwania
i podazania do nowych celow.

2. Odpowiadataby mi sytuacja,
gdybym byl(a) sam(a) dla sie-
bie szefem.

3. Jestem osobg, ktdra szybko si¢
irytuje.

4. Zawsze traktuje osobe bedaca
moim przefozonym lub maja-
cg nade mng wladze z ostroz-
noscia i respektem.

5. Gdy rozmawiam z osobami
z wladz lub moimi przelozo-
nymi czuje sie rozluzniony(a)
i pewny(a).

6. Czesto martwie si¢ drobnymi
sprawami.

7. Wole pracowac z osoba trudng
i dobrze znajaca si¢ na zagad-
nieniu, niz zgodng, ale niezbyt
kompetentna.

8. Czy masz tendencje do bycia
pesymista i zbyt ostrozna oso-
ba w sytuacjach trudnych?

9. Czydobrze sie czujesz w towa-
rzystwie, gdzie wszyscy sobie
zartujg i robig nawzajem ka-
waty?

10. Czy mial(a)bys cos przeciwko,
aby wyjecha¢ do malo atrak-
cyjnej czesci kraju, gdyby to
byta forma promocji, awansu?

1. Czy potrafisz wykonywac pra-
ce monotonng i powtarzajaca
sie bez uczucia znudzenia?

12.  Czy mogl(a)bys osiagnac wie-
cej, gdyby bardziej doceniano
Twoje wysitki?

13. Czy denerwuje Ci¢ marno-
trawstwo (wlaczone niepo-
trzebnie $wiatlo, wyrzucona
Zywnos¢)?

14. Czy potrafisz czud si¢ zupelnie
zrelaksowany(a), wyjezdzajac
na wakacje?

15. Za duzo jest praw i zasad
w dzisiejszych czasach.

16. Staralem(tam) si¢ pracowal
cigzko, aby by¢ wsrdd najlep-
szych w swojej dziedzinie.

17. Denerwuje si¢ kiedy mdj zega-
rek idzie niewlasciwie.

18. Toleruje calkowicie odmien-
ne od moich poglady i szanuje
opinie innych oséb.

19. Ograniczam swoje zycie towa-
rzyskie lub rekreacje, aby pra-
cowac¢ bardziej efektywnie.

20. Masz opory przed traktowa-
niem nazbyt uprzejmie osob,

ktére kiedys mogg si¢ przydac
w Twojej karierze.

21. Jest wazne, aby osiagaé wigk-
szy sukces, niz osoby plci
przeciwnej.

22. Jestem zly(a), gdy ludzie sa
niepunktualni.

23. Wazniejsze jest dla mnie bycie
soba, niz poprawianie, ulep-
szanie siebie.

24. Lubie wprawia¢ sie alkoholem
w dobry humor.

25. Czuje sie zle i niespokojnie,
gdy czuje, Ze marnuje swoj
czas.

26. Lubie gry hazardowe (toto-lo-
tek, zaklady pitkarskie, rulet-
ke, losy).

27. Lubie wprowadza¢ zmia-
ny i ulepszenia w organizacji
i sposobie dzialania.

28. Ztrudem zapominam o pracy,

gdy koncza sie godziny pracy. »

Story cheering

Fundacja Drabina Rozwoju w partnerstwie z miastem Ostroteka przygotowata program psychoedukacyjny ,Story
cheering — innowacyjna metoda aktywizacji zawodowej mtodziezy zagrozonej wykluczeniem”.

ematem innowacji jest poszu-
kiwanie metod wczesnej in-
terwencji socjalnej i przeciwdzia-
tania wykluczeniu spolecznemu
mlodziezy powyzej 15. roku zycia
(ukierunkowane na poprawe sy-
tuacji zawodowej tych oséb). Pro-
gram jest odpowiedzig na potrzeby
mlodych ludzi, ktérzy opuszczajac
placowki opiekunczo-wychowaw-
cze, zderzajg si¢ z trudng sytuacja,
jaka panuje na rynku pracy. Ce-
lem programu jest wsparcie mto-
dziezy w odkrywaniu ich wiasnych
mozliwosci, kompetencji zawodo-
wych i osobistych. Aby skuteczniej
wspiera¢ proces usamodzielniania,
wybrano narzedzia multimedial-
ne, ktdre oferuja szeroki wachlarz
mozliwosci do pracy.
Proponowany story cheering
bazuje na nowatorskim zasto-
sowaniu coachingu i zaadapto-
waniu go do specyfiki potrzeb
mtodych oséb. Coaching pelni
ogromng role w wydobywaniu
mocnych stron mtlodziezy, po-
maga im w omijaniu osobistych
barier i ograniczen w drodze do

osiagniecia celu. Skoncentrowa-
ny jest na rozwigzaniu problemow
i promowaniu rozwoju nowych
strategii my§lenia i dzialania.
Twoércom projektu zalezato na
stworzeniu takich narzedzi, ktére
nie tylko beda skuteczne w pra-
cy z mlodzieza, ale réwniez przy-
jemne w uzytkowaniu, dlatego
dostosowali je do zainteresowan
mlodych osdéb. Zastosowanie no-
woczesnych technologii, takich jak
film animowany i gra komputero-
wa, wzbogacone o narzedzie dia-
gnostyczne, ktore pozwoli okresli¢
predyspozycje zawodowe mtodzie-
zy, ma tu ogromne znaczenie.
Film przedstawia losy 25-letniej
Dany, ktéra w ramach rozmowy
kwalifikacyjnej opowiada swoja
historie. Opowie$¢ ta nie musi by¢
prawdziwa, ani fikcyjna - i to po-
zostaje dla widza zagadka. Scena-
riusz filmu jest bardzo precyzyjna
konstrukcja, opartg jednak na nie-
dopowiedzeniach, tak by odbior-
ca mogt utozsamiac sie z gléwna
bohaterka i jej niezwykla historia.

Gra jest klasyczna gra przygo-
dowa, w ktorej uzytkownik wciela
sie w postac jednego z nastolatkow
organizujacych przyjecie uro-
dzinowe dla swojej sympatii. Za-
projektowana jako uzupelnienie
warsztatow i filmu, stawia gracza
W szeregu, na pierwszy rzut oka,
zupelnie normalnych sytuacji jak
np. uzgodnienie warunkéw wyna-
jecia sali, opracowanie ,,oglosze-
nia”, wypozyczenie naglosnienia,
zatrudnienie DJ’a, zrobienie salat-
ki itp. Wszystkie te zadania maja
na celu sprawdzi¢ zachowanie gra-
cza w roznych sytuacjach streso-
wych, wymagajacych asertywnosci
i dokonania rozsgdnych wybordw.

Celem filmu i gry jest urucho-
mienie psychologicznego proce-
su dajacego poczucie mozliwosci
wyjécia ze $wiata biedy i wyklucze-
nia, oraz pokazanie podstawowych
drég wiodacych do osiagniecia te-
go celu.

Komputerowa diagnoza pro-
filu zawodowego to niezwykle
przydatne narzedzie diagnostycz-
ne, ktoérego celem jest okreélenie

zainteresowan, temperamentu,
cech osobowosci czy specyficz-
nych talentéw. Stuzy to wskaza-
niu predyspozycji zawodowych
oraz stabych i mocnych stron tak
by mozna bylo zdefiniowa¢, ktére

z zawodow sa do uzytkownika naj-

bardziej dopasowane, a przy ktd-

rych wymagana jest dalsza praca
nad sobg, aby osiagna¢ sukces.

Wypracowane w projekcie na-
rzedzia skierowane sg do mlodzie-
zy powyzej 15. roku zycia.

Uzytkownikami, ktorzy moga za-

stosowac narzedzia sg:

o wychowawcy i kadra placéwek
opiekunczo-wychowawczych,
opiekunowie usamodzielnia-
nia, rodzice zastepczy, pra-
cownicy socjalni, pracownicy
organizacji pozarzadowych
pracujacych z mlodziezg usa-
modzielniajacg sie — poniewaz
wypracowane rozwigzanie
stanowi bezposrednie narze-
dzie, jakie moga wykorzysta¢
w pracy z podopiecznymi;

o placowki, tj. pogotowia
opiekuncze, Mtlodziezowe

Osrodki Socjoterapii, O$rodki
Szkolno-Wychowawcze i in. -
moga mie¢ wplyw na wdraza-
nie innowacyjnych rozwigzan
w systemie pracy z mlodzieza
zagrozong wykluczeniem;

o Poradnie Psychologiczno-Pe-
dagogiczne, Powiatowe Cen-
tra Pomocy Rodzinie, Po-
radnie Rodzinne, O$rodki
Pomocy Spolecznej, doradcy
zawodowi, pedagodzy szkol-
ni oraz $wietlice socjoterapeu-
tyczne itp.

Gra komputerowa i film sg nieod-
platnie udostepniane na stronie in-
ternetowej fundacji.

% DANUTA LASKOWSKA

Aby uzyskaé wigcej informacji
zapraszamy na strone
www.storycheering.com

lub www.drabina.org



» 29.

Czy brak wydajnosci dener-

wuje Cig?

30. Czy denerwuje Cig, gdy prze-
tozony méwi Ci co masz ro-
bi¢?

31. Czylubisz sobie zartowa¢ z in-
nych?

32. Czy cierpisz na bezsennosc¢?

33. Czy denerwuje Cie, kiedy
Twoj zwierzchnik méwi Ci,
jak lepiej wykonywaé Twoja
prace?

34. Potrafie wybaczy¢ kolezance,
koledze ich brak wiedzy lub
umiejetnosci tak diugo, jak
dlugo s dla mnie mili.

35. Kto$ kto wstepuje w zwigzek

malzenski gtéwnie z powo-

déw finansowych lub wpty-
wow jest ghupi.

ODPOWIEDZI

Za odpowiedz TAK na pytania nr
2,3,5, 6,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22, 25, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 36, Zapisz
sobie po 1 punkcie.

Za odpowiedz NIE na pytania
nri, 4, 7, 8, 9, 10, 11, 14, 23, 24, 26,
28, 34, 35, zapisz sobie po 1 punkcie.
ZSUMUJ WYNIKI I SPRAWDZ
JAKIM TYPEM PRZEDSIE-
BIORCY JESTES.

o-10 punktéw - TYPOWI POD-
WLADNI

11-19 punktéw - RZETELNI BAN-
KIERZY

20-24 punktéw - KIEROWNICY
Z CECHAMI PRZEDSIEBIOR-
CZOSCI

25-30 punktéw - PRZEDSIEBIOR-
CY Z SILNYMI TENDENCJAMI
DO PROWADZENIA WLASNE]

DZIALALNOSCI
31-36 punktéw - PRZEDSIE-
BIORCY NEUROTYCZNI

TYPOWI PODWLADNI

Osoby, u ktérych brak jakichkol-
wiek cech do prowadzenia dzialal-
nosci na wlasny rachunek.

RZETELNI BANKIERZY

Nie lubisz podejmowaé ryzyka.
Masz nature osoby rozwaznej i do-
kladnej. Wolisz obserwowac¢ dzia-
tania innych oséb, niz by¢ przy-
wddcg. Nie musisz mie¢ statego
kontaktu z ludzmi. Odpowiada Ci
spokojna praca i ograniczona od-
powiedzialno$¢. Wolisz wypelniaé
polecenia, niz je wydawaé. Spraw-
dzasz si¢ w tych dzialaniach, gdzie
potrzebne jest myslenie analitycz-
ne i precyzja. Mozna Ci powierza¢
pienigdze bez obawy, ze zrobisz
z nimi co$ ryzykownego. Spraw-
dzisz si¢ w ksiegowosci, dziale
kontroli jakosci oraz we wszelkich
dzialaniach wymagajacych do-
ktadnosci.

KIEROWNICY Z CECHAMI
PRZEDSIEBIORCZOSCI

Lubisz przebywa¢ z ludZmi, orga-
nizowa¢ im prace, planowaé niedu-
ze przedsiewziecia i kontrolowa¢
biezace dzialania. Podejmowanie
ryzyka w Twoim przypadku ma
duzo wspdlnego z chlodng kalku-
lacja. Nadmiar fantazji i zbytnie

ryzyko w dziataniach u innych lu-
dzi drazni Cig. Wspolpraca z inny-
mi nie stanowi dla Ciebie zadnego
problemu, umiesz sie dostosowa¢
do grupy. Obowigzki wypelniasz
zgodnie z poleceniami. Lubisz
wiedzie¢, co konkretnego wynika
z Twoich dziatan. Poszukujesz roz-
wigzan pewnych, sprawdzonych
i juz wczeéniej wykorzystanych.
Sprawdzisz si¢ jako przedsiebiorca
nieduzego przedsiebiorstwa, kie-
rownik grupy ludzi uporzadkowa-
nych.

PRZEDSIEBIORCY Z SILNYMI
TENDENCJAMI DO
PROWADZENIA WLASNE])
DZIAtALNOSCI

Lubisz podejmowac ryzyko, lu-
bisz niepewne sytuacje i dreszcz
emocji, gdy oczekujesz na rezul-
tat swojej decyzji. Masz umiejet-
no$¢ oddawania spraw wlasnemu
biegowi wydarzen, gdy jest to ko-
nieczne. Uporzadkowanie i rutyna
Cie meczg. Przelamywanie barier
i tamanie zasad sprawia Ci przy-
jemnos$¢. Skupiasz sie na tym, co
w danej chwili Cie interesuje. Nie
masz zwyczaju kontrolowania in-
nych oséb, wolisz pobudza¢ ich do
mys$lenia i dziatania. Sprawdzisz
sie jako prawdziwy przedsigbior-
ca lub kreatywny kierownik ak-
tywnego zespotu ludzi.

PRZEDSIEBIORCY
NEUROTYCZNI

Twoja che¢ podejmowania ryzyka
jest bardzo duza. Masz wyjatkowe
sktonnos$ci do hazardu i che¢ cig-
glego wygrywania. Przezywasz,
gdy co$ Ci sie nie powiedzie. Nie
umiesz przegrywaé. Wspodtpra-
ca z Tobg moze by¢ fascynujaca,
ale réwnocze$nie bardzo ucigzli-
wa. Lubisz dziatania spontaniczne
isilne emocje. Nie chcesz robi¢ pla-
now, ani zastanawiac sie, co moze
sta¢ sie, gdy podejmiesz niewtasci-
wa decyzje. Wspolpraca z inny-
mi jest mozliwa tylko wtedy, gdy
poddadza si¢ Twojej woli. Kontro-
la dziatan innych ludzi Ci¢ nudzi.
Sprawdzisz si¢ w wolnych zawo-
dach lub na niezaleznym i samo-
dzielnym stanowisku.

% KAMIL ZIELINSKI

Opracowanie pochodzi z publikacji
pt. »13 sposobow na rozpoczecie
dzialalno$ci gospodarczej... czyli
nigdy nie zawadzi, jak gtupi madremu
doradzi” wydanej z serii ,, Biblioteka
Spotdzielczoéci Socjalnej” w ramach
projektu pt. ,,Spétdzielnia nie

jest przedsiebiorstwem. Wsparcie
doradczo-szkoleniowe dla kadr
spotdzielni socjalnych w Polsce”
realizowanego przez Ogoélnopolski
Zwigzek Rewizyjny Spotdzielni
Socjalnych ze srodkéw Funduszu
Inicjatyw Obywatelskich. Publikacja
dostepna na stronie http://ozrss.
pl/media-i-publikacje/, a w wersji
papierowej — w redakgji ,,Si¢ Dzieje”,
Wyszkéw, ul. 1 Maja 23a/D. Zrédto
testu przedsigbiorczo$ci: www.
malafirma.pl

Oprac. Artur Laskowski

PrOMOCJA INTEGRAC]I

SPOLECZNE)

KWOTA: minimum 50 tys. z

TERMIN: do 10 stycznia 2014 r.

oris: Mozna sktada¢ wnioski

o dofinansowanie projektow

w ramach Programu Operacyj-

nego Kapital Ludzki 2007-2013,

Priorytetu VII ,,Promocja inte-

gracji spofecznej”, Dzialania 7.2

»Przeciwdzialanie wykluczeniu

i wzmocnienie sektora ekonomii

spoleczne;j”, Poddziatania 7.2.1

»Aktywizacja zawodowa i spo-

teczna osob zagrozonych wyklu-

czeniem spotecznym”.

Projekty na rzecz integracji spo-

teczno-zawodowej, obejmujace

nastepujace typy realizowanych
operacji:

o wsparcie dla tworzenia i/lub
dzialalnosci podmiotéw inte-
gracji spotecznej tj. centrow
integracji spotecznej, klubow
integracji spotecznej, zakta-
dow aktywnosci zawodowej
oraz podmiotéw dziatajacych
na rzecz aktywizacji spo-
teczno-zawodowej (ktoérych
podstawowym zadaniem nie
jest dzialalnos$¢ gospodarcza)
z wyjatkiem warsztatow tera-
pii zajeciowej (1);

o kursyiszkolenia umozli-
wiajace nabycie, podniesie-
nie lub zmiane kwalifikacji
i kompetencji zawodowych
oraz rozwijanie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych,
niezbednych na rynku pracy
(3%

o  staze, subsydiowane zatrud-
nienie i zajecia reintegracji
zawodowej u pracodawcy (4);

«  poradnictwo psychologiczne,
psychospoleczne prowadzace

DOTACJE DLA ORGANIZAC]I

TERMINARZ KONKURSOW

do integracji spolecznej i za-
wodowej (5);

o rozwdj ustug spotecznych
przezwyciezajacych indywi-
dualne bariery w integracji
spolecznej w tym w powrocie
na rynek pracy (7);

o  poradnictwo zawodowe oraz
posrednictwo pracy (11);

o wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy (wyltacznie
w polaczeniu z subsydiowa-
niem zatrudnienia) (12).

wiECE): http://www.pokl.ma-

zowia.eu/nabory-oglosze-
nia-o-naborach-wnioskow/
dokumentacja-konkursu-
zamknietego-nr-1-pokl-7-2-1-
2013-w-ramach-priorytetu-vii-
poddzialania-7-2-1.html

UPOWSZECHN!ANIE

SPORTU OSOB

NIEPELNOSPRAWNYCH

TERMIN: do 27 grudnia 2013 r.

oris: Minister Sportu i Turystyki

oglosit otwarty konkurs na dofi-
nansowanie w 2014 r. zadan z za-
kresu rozwijania sportu osob nie-
petnosprawnych realizowanych

w ramach zadania: ,Promowanie

i wspieranie rozwoju sportu dla

wszystkich”, dziatania: ,Wspiera-

nie przedsiewzig¢ w zakresie upo-
wszechniania sportu os6b nie-
petnosprawnych” finansowanych
ze $rodkéw Funduszu Rozwoju

Kultury Fizycznej.

Rodzaje zadan przewidziane do

realizacji:

1. organizacja zajec sekeji spor-
towych o0séb niepetnospraw-
nych;

2. organizacja imprez
sportowych dla oséb
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niepetnosprawnych (w tym
Mistrzostw Polski i Pucha-
réw Polski Oséb Niepetno-
sprawnych);

3. prowadzenie zajec spor-
towych dla oséb niepet-
nosprawnych - program
»Animator sportu os6b nie-
petnosprawnych”;

4. organizacja obozdéw spor-
towych dla 0séb niepetno-
sprawnych;

5. zakup sprzetu sportowego
dla 0s6b niepetnosprawnych.

Priorytetowo beda traktowane

wnioski:

1. przewidujace wlaczanie spo-
teczne 0sob niepetnospraw-
nych, w tym imprezy i obozy
sportowe o charakterze inte-
gracyjnym;

2. przewidujace wlaczanie spo-
teczne starszych oséb niepet-
nosprawnych (50+);

3. promujace prozdrowotne,
spoleczne, edukacyjne i wy-
chowawcze warto$ci sportu;

4. promujace zdrowy styl zycia
i aktywno$¢ ruchowg wsrod
0s6b niepelnosprawnych;

5. integrujace i angazujace
srodki finansowe jednostek
samorzadu terytorialnego,
funduszy UE, sponsoréw
iinne.

WIECE): http://bip.msit.gov.

pl/bip/finansowanie-zadan/

sport-osob-niepelnospr/2013-
rok/1192,0twarty-konkurs-na-
dofinansowanie-w-2014-r-zadan-
z-zakresu-rozwijania-sportu-o0so.
html

Wigcej informacji o konkursach
na stronie http://siedzieje.org.pl/
w zakladce ,Dotacje”

BAZA NGO

GMINA BRANSZCZYK

BIALEBLOTO KOBYLA

Stowarzyszenie ,,Oczy Szeroko Otwarte”
Biatebtoto Kobyla 88
07-210 Dtugosiodto

BRANSZCZYK

Fundacja Nad Bugiem

ul. Jana Pawta Il 10, 07-221 Branszczyk
tel. 691 801 220, 607 135 354

e-mail: artlasko@gmail.com

e-mail: spon.dju@wp.pl

TRZCIANKA

Stowarzyszenie Wiascicieli
Nieruchomosci ,,Nakiet”
ul. Debowa 27, 07-221 Branszczyk

DALEKIE TARTAK

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Osiedla Dalekie Tartak ,,Sosna”
Topolowa 17, 07-221 Branszczyk

tel. 29 596 62 61

NOWA WIES

Stowarzyszenie na Rzecz Osob
Niepetnosprawnych i Niezaradnych
Zyciowo ,Zawsze Razem”

ul. Jana Pawa Il 65, 07-221 Branszczyk
tel. 29 742 14 14,29 679 42 20

e-mail: zawsze.razem@wp.pl
www.dps.branszczyk.info

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy
Branszczyk ODNOWA

ul. Jana Pawta 11 30/32, 07-221 Branszczyk
tel. 503 064 579

e-mail: jszymanik@02.pl

Stowarzyszenie Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym ,,Dla Jednego
Usmiechu”

ul. Jana Pawta 11 30/5, 07-221 Branszczyk
tel. 29 742 14 78

Stowarzyszenie INICJATYWA
BIALEBLOTA

Nowa Wies 49A, 07-210 Dtugosiodto
e-mail: inicjatywabb@op.pl

Stowarzyszenie ,Wspdlne Dobro”
Nowa Wies 75, 07-210 Dtugosiodto

NOWE BUDY

Spoteczne Stowarzyszenie O$wiatowe
»Gniazdo”

Nowe Budy 32, 07-221 Branszczyk

tel. 29 679 46 41

e-mail: pspnowebudy@interia.pl

POREBA SREDNIA

Zwigzek Kombatantow RP i b. Wigezniow
Politycznych Koto w Branszczyku
07-308 Poreba Srednia, tel. 29 679 55 83

Polski Zwigzek Gtuchych Koto Terenowe
Trzcianka 46, 07-221 Branszczyk

UDRZYN

Towarzystwo Inicjatyw Wiejskich
»Tuchetka”

Udrzyn 36, 07-308 Poreba

e-mail: tiwtuchelka@gmail.com

GMINA DLUGOSIODLO

DLUGOSIODLO

Fundacja Kultury Homo Homini
Dabrowszczakéw 3, 07-210 Dtugosiodto

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy
Dtugosiodto

Mickiewicza 15, 07210 Dtugosiodto

tel. 29 74121 87

e-mail: gciksir@dlugosiodlo.pl

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi
»~Teraz My”

Kalinowo 33, 07-210 Dtugosiodto

tel. 693 606 705, 506 072 897

e-mail: snrrw.teraz.my@wp.pl

Stowarzyszenie Tradycyjnie
Nowoczesnych Dla Wsi
Spacerowa 9, 07-210 Dtugosiodto
tel. 608 012 077

»16
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e-mail: stowarzyszenie@
tradycyjnienowoczesni.pl
www.tradycyjnienowoczesni.pl

Zwigzek Kombatantow RP i b. Wigezniow
Politycznych Koto w Dtugosiodle
Poniatowskiego 36, 07-210 Dtugosiodfo
tel. 29 74122 03

GRADY SZLACHECKIE

Stowarzyszenie ,,Grady Szlacheckie -
MOJA WIES”

Grady Szlacheckie 30A, 07-210 Dtugosiodto
tel. 603 326 198

e-mail: grapop@poczta.fm

GMINA RZASNIK

DABROWA

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi
Dabrowa

Dabrowa 40, 07-205 Rzasnik

tel. 29 741 98 23, 604 156 380

RZASNIK

Stowarzyszenie Klub Srebrnego Wieku
ul. Jesionowa 3, 07-205 Rzasnik
tel. 692 176 746

GMINA SOMIANKA

BARCICE

Stowarzyszenie Uzytkownikéw Osrodka
»POD SOSNAMI”

Barcice, 07-203 Somianka

tel. 22 670 42 95, 601 239 295

POPOWO KOSCIELNE

Nadbuzanskie Towarzystwo Oswiatowe
»Moja Wies”

Popowo Koscielne 60, 07-203 Somianka
tel. 29 742 16 79

e-mail: psp.popowo@wp.pl
http://www.popowo.one.pl/

JACKOWO GORNE

Spoteczne Stowarzyszenie Oswiatowe
»Szkota z Tradycjami”
Jackowo Gérne 12, 07-203 Somianka

JACKOWO DOLNE

Stowarzyszenie Gospodarstw Agro
i Ekoturystycznych ,Mazowieckie
Wierzby”

Jackowo Dolne 11A, 07-203 Somianka
tel. 607 633 380

e-mail: b.polak@plenery-gardens.pl

KREGI

Stowarzyszenie Spoteczno-Os$wiatowe
»Przyjazny Krag”
Kregi 9, 07-200 Wyszkow

SOMIANKA

Stowarzyszenie na Rzecz Gminy
Somianka ,Soma”

Somianka 21, 07-203 Somianka
tel. 29 741 87 60

e-mail: goksomianka@go2.pl
www.stowarzyszeniesoma.pl

Stowarzyszenie Spoteczno-Kulturalne
»Nasza Gmina Somianka”
Somianka 16B, 07-203 Somianka

tel. 516 187 151, 508 205 587
e-mail: naszagminasomianka@somianka.pl

GMINA WYSZKOW

DESKUROW

Stowarzyszenie Prywatnych Wiascicieli
Nieruchomosci ,,Ostoja”
Deskuréw 20, 07-200 Wyszkdéw

GULCZEWO

Nadbuzanskie Stowarzyszenie Przyjaciot
Gulczewa

ul. Szkolna 16, Gulczewo, 07-200 Wyszkow
e-mail: kontakt@gulczewo.org
www.gulczewo.org

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy
Wyszkoéw , TOR” Tradycja-Oswiata-
Rozwoj

ul. Szkolna 21, 07-200 Wyszkow

LOSINNO

Stowarzyszenie Sympatykow Wsi
tosinno ,,LOSIK”

ul. Centralna 68, 07-200 Wyszkéw
tel. 29 742 73 57

TUMANEK

Polskie Stowarzyszenie
Filipinskich Sztuk Walki
Tumanek 43, 07-200 Wyszkow

WYSZKOW

Fundacja ,Idzik”

ul. Biatostocka 12, 07-200 Wyszkow
tel. 29 742 41 16

e-mail: fundacjaidzik@poczta.onet.pl
www.idzik.net

Fundacja ,Jutrzenka”
ul. taczna 43, 07200 Wyszkow

Fundacja ,ODKRY) PASJE”
ul. Zapole 7, 07-200 Wyszkow
tel. 506 093 003; 502 292 143
e-mail: info@reve.edu.pl
www.uniwersytet.reve.edu.pl

Fundacja ROWER.COM

ul. 1 Maja 23 A/D, 07-200 Wyszkow
tel. 691801220

e-mail: artur@rower.com
www.fundacja.rower.com

Fundacja Rozwoju Sportu, Rekreacji
i Turystyki ,ZYJMY Z PASJA”

ul. Sobieskiego 11, 07-201 Wyszkdéw
tel. 516 121 921

Fundacja ,Ustysz Marzenia”
ul. Lipowa 4, 07-200 Wyszkow
tel. 605 086 155
www.uslyszmarzenia.pl

Fundacja ,Wyszkowski Teatr Tanca”
ul. Geodetow 52/14, 07-200 Wyszkow
tel. 509 393 061

e-mail: wyszkow@teatr-tanca.pl
www.teatr-tanca.pl

Klub Abstynenta , Arka”
Al. R6z 3, 07-200 Wyszkow
tel. 29 743 09 60

Klub ,,Amazonek”
ul. Prosta 7A, 07-200 Wyszkow

tel. 696 702 182, 504 995 610

Klub Ekologiczny

ul. 11 Listopada 38/59, 07-200 Wyszkéw
tel. 29 743 01 59

e-mail: jerzas1@op.pl
www.klub.ekologiczny.wyszkow.megar.
com.pl

Klub Sportowy ,,KS Camper Wyszkow”
ul. Puttuska 177, 07-200 Wyszkow

tel. 29 742 43 76

e-mail: kscamper@kscamper.pl
www.kscamper.pl

Klub Zeglarski ,, SPINAKER”

I Armii Wojska Polskiego 68, 07-200
Wyszkéw

tel. 29742 8117

e-mail: klub@kzspinaker.pl
www.kzspinaker.pl
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Stowarzyszenie , | Kropka”
ul. 11 Listopada 42/37, 07-200 Wyszkow
e-mail: stowarzyszenieikropka@gmail.com

Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych
+WIATRAK”

ul. Kopernika 14, 07-200 Wyszkow

tel. 691 801 220, 691 801 440

e-mail: andrzejgrajczyk@wp.pl
www.stowarzyszeniewiatrak.pl

Stowarzyszenie Kulturalno-
Alternatywne ,,PEPISKO”

ul. Nadgoérze 39, 07-200 Wyszkoéw
tel. 608 175 135

Stowarzyszenie na Rzecz Uczniéw
Niepetnosprawnych w Zespole Szkét
»~Promyk”

ul. Geodetow 45, 07-200 Wyszkow

tel. 664 258 123

Miejski Klub Sportowy BUG WYSZKOW
ul. Kosciuszki 54, 07-200 Wyszkow

tel. 29 743 00 12

e-mail: bugwyszkow@wp.pl
www.mksbugwyszkow.pl

Nadbuzanskie Bractwo Ligi Morskiej
i Rzecznej

ul. Putaskiego 12, 07-202 Wyszkow

tel. 29 742 42 63, 602 663 129

e-mail: bimirwyszkow@wp.pl
www.blmirwyszkow.strefa.pl

Ochotnicza Straz Pozarna
ul. Strazacka 5, 07-200 Wyszkow

Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy
w Wyszkowie

ul. 3 Maja 24, 07-200 Wyszkow

tel. 29742 33 15

Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow
i Inwalidow, Koto w Wyszkowie

ul. Prosta 7A, 07-200 Wyszkow

tel. 691519 674

Polski Zwiazek Niewidomych, Zarzad
kota Terenowego

ul. | AWP 82A, 07200 Wyszkow

tel. 29 742 88 60

Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom
ul. Gen. WH. Sikorskiego 40, 07-200
Wyszkéw

tel. 29 742 96 65

Stowarzyszenie ,PROMENADA”

ul. 3 Maja 16, 07-200 Wyszkéw

tel. 29 742 40 97

e-mail: promenada.stowarzyszenie@wp.pl
www.promenada.ops.wyszkow.pl

Stowarzyszenie Przyjaciot Wyszkowa,
Puszczy Biatej i Kamienieckiej

ul. Sowinskiego 80, 07-200 Wyszkow

tel. 29 743 08 67; 609 159 964
www.spwyszkow.org.w.interia.pl

Stowarzyszenie ,Wazna R6za”

ul. Geodetow 72/17,07-200 Wyszkdéw
tel. 512 390 824

e-mail: st.waznaroza@wp.pl
www.waznaroza.pl

Swiatowy Zwiazek Zotnierzy AK Obwéd
»Rajski Ptak” Koto w Wyszkowie
Al. R67 2, 07200 Wyszkéw

Towarzystwo Ekologiczne ,,Natura”
ul. Bojownikow o Wolnos¢
i Demokracje 19, 07-200 Wyszkow,

Polski Zwiazek Wedkarski

Okreg Mazowiecki, Koto nr 137 Wyszkow-
Miasto

ul. Putaskiego 40, 07-200 Wyszkow

tel. 29 742 81 71,29 742 00 34

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umystowym, Koto
w Wyszkowie

ul. Geodetow 76, 07-200 Wyszkow

tel. 29 742 77 68

e-mail: dca.wyszkow@psouu.org.pl;
e-mail: wtzwyszkow@psouu.org.pl
www.wtz.fuz.pl

Stowarzyszenie Form Artystycznych
i Turystycznych ,,FormAT”

ul.1 Maja 23 A/D, 07-200 Wyszkéw

tel. 503 990 954

Stowarzyszenie , Free Horses” Wyszkow
ul. Meliorantéw 10, 07-200 Wyszkdw

tel. 668 369 796, 792 820 013

e-mail: contact@freehorses.pl
www.freehorses.com.pl

Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami
w Polsce

ul. Sowiriskiego 33B/36, 07-200 Wyszkow
tel. 505 217 519

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat
Powiatowy

ul. 1 Maja 7/34, 07-200 Wyszkow

tel. 29 743 33 64

Towarzystwo Wiedzy Powszechnej
Oddziat Regionalny w Wyszkowie
ul. 3 Maja 12/1A, 07200 Wyszkow
tel. 29 742 95 65

e-mail: wyszkow@twpwyszkow.pl
www.twpwyszkow.pl

Wyszkowskie Stowarzyszenie Kultury
Alternatywnej , Alternator”
ul. | AWP 82A, 07200 Wyszkow

Wyszkowski Uniwersytet Trzeciego
Wieku

ul. 1 Maja 23 A/D, 07-200 Wyszkow

tel. 784 494 713

e-mail: biuro@wyszkowski-uniwersytet.pl
www.wyszkowski-uniwersytet.pl

Zwiazek Harcerstwa Polskiego Komenda
Hufca ,R6j Promienistych” im. Tadeusza
Zawadzkiego ,,Zoski”

Al.R6z 2, 07-200 Wyszkow

tel. 501 264 289

e-mail: wyszkow@mazowiecka.zhp.pl

Zwiazek Kombatantow RP i b. Wiezniow
Politycznych Koto w Wyszkowie

ul. Prosta 7A, 07-200 Wyszkow

tel. 29 742 41 25

Zwiazek Pitsudczykow Rzeczypospolitej
Polskiej Towarzystwo Pamieci J6zefa
Pitsudskiego Okreg Nadbuzanski

w Wyszkowie

ul. Gen. ). Sowinskiego 80, 07-200 Wyszkow
tel. 29 743 02 37 wew. 34

»Zyczliwi Poszkodowanym”
Stowarzyszenie Pomocy
Poszkodowanym w Wypadkach
Drogowych

ul.  AWP 89A, 07-200 Wyszkow
tel. 29 74337 12

e-mail: poszkodowanym@wp.pl
www.poszkodowanym.gnu.com.pl

GMINA ZABRODZIE

ANASTAZEW

Stowarzyszenie Ochrony Przyrody
Anastazewa i Okolic

Anastazew 1, 07-230 Zabrodzie

tel. 504 669 236

DEBINKI

Stowarzyszenie ,Pomoz Dzieciom”

ul. Patacowa 7, Debinki, 07-230 Zabrodzie
tel. 29 757 37 45, 602 102 407
e-mail:woywal@interia.pl
www.pomozdziecom.com

MLYNARZE

Stowarzyszenie ,Nasze Nadbuzanskie
Mtynarze”
Mtynarze 20A, 07-230 Zabrodzie

MOSTOWKA

Fundacja AVIANGARDA

ul. Zjazdowa 8, 07-230 Zabrodzie

tel. 501 087 147

e-mail: fundacja@aviangarda.eko.org.pl
www.aviangarda.eko.org.pl

NIEGOW

Fundacja Dzieto Samarytanskie
ul. Klonowa 1, 07-230 Zabrodzie
tel. 29757 12 82

ZABRODZIE

Stowarzyszenie na Rzecz Gminy
Zabrodzie ,,Bractwo Zabrodzkie”
ul. Wk Reymonta 2, 07-230 Zabrodzie
tel. 29 757 12 54

e-mail: zabrat@op.pl
www.zabrat.ovh.org

W przypadku niezgodnosci ze stanem
aktualnym zainteresowane organizacje
prosimy o kontakt, tel. 607135354.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA KR,
EUROPEJSKI x %
FUNDUSZ SPOLECZNY L
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